iill ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

CSnselleria d'Educacio CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma
i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Administracié i finances - A distancia

BATXILLER
BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

1 Doc. alumne: ***0034** NAZ4GG Si No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 | 19.0 Si Si RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Gestié financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial

2 |Doc. alumne: ***0125%% | Frzngy | si [ No | 63 | No ['No ] 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

3 |Doc. alumne: ***0245%* | zasepx | si | No [7.44] No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacié.i orientacio laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de'l'activitat comercial

4 |Doc. alumne: ****0275* | exvai | si | Nool741.] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 No | 0.0 [ 00] No | No | No |00 00] si| No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al'client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

5 |D0c4 alumne: ***0287** | FFZMQ6 | Si | No | 5.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | Si | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: cooi | 1l 2]l3]alsl el 7zl el olrwolumnln2lnlaalis]is]iz]as] RESERVA

Moduls no reservats: Comunicacié i atencié al client, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Recursos humans i responsabilitat social
corporativa

6 |Doc. alumne: ****0324* LSWDGF | Si | No | 6.8 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

7 | Doc. alumne: ***0493** 12HNO9Y | Si | No | 6.21 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
8 |Doc. alumne: ***(0532** P78AFG Si No 6.4 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la'documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial

9 |Doc. alumne: ****0545* | versnU | si | No [733] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 fo.o ] No | No [ No | 0.0 [ 0.0 ] si | si [ RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |,
Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

10| Doc. alumne: ***0596** | croeck | si [ No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No [ 0.0 ] Nol 000 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 [960] si | si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gesti6 logfstica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

11 | Doc. alumne: ****0623* [ 7o37ve | si [ No | 80 [ No | No | 0.0 No [0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00 ] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors-productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
12 [Doc. alumne: ****0652* 1)ZSY7 St No | 5.74 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans.iresponsabilitat social corporativa

13 |Doc. alumne: ***0658%** 71CC14 Si | No | 6.0/ No | No | 0.0 | No | 00| No | 00| 00| No | No | No |00]|00]| No [ No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Observacions: Modificada la via d'accés per Batxillerat.

14 |Doc. alumne: ***0664** 43SEM2 St No [6.26 | No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI|1|2|3|4|5|6|7|8|9|10|11|12|13|14|15|16|17|18| RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Formacié i orientacié laboral, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestid logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

15 | Doc. alumne: ***0665** | 731320 | si [ No [875] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No 00 00] si | si [ RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

16 |Doc. alumne: ***0670** CRP5WU St No (563 | No [ No | 0.0 | No | 0.0 [ No | 0.0 | 0.0 | No | No [ No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Sostenibilitataplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

17 |Doc. alumne: ***0699** 312Y91 Si No | 6.53 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 | 64.0 | No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Ofimatica i'procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu

Moduls no reservats: Modul optatiu 1

18 |Doc. alumne: ***(0732** 60XYAI Si No | 7.23 | No No [ 0.0 No | 0.0 | No (0.0 [ 0.0 | No No No [ 0.0 | 0.0 Si Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de recursos humans, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

19 |Doc. alumne: ***0743** HTISPI Si No 6.1 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Gesti6 logistica i comercial
Moduls no reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié

20 |Doc. alumne: ***0772%% [ 6ez30L | si | No | 0.0 | No 4o [10.0 ['No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [200] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestid financera, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Mddul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
21 |Doc. alumne: ***(Q780** 71G78X St No | 6.37 /] No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a l'ocupabilitat |
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

22 |Doc. alumne: ***0805** NNY63R Si No |5.37 [ No No 0.0 No | 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No | 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Modduls reservats: Formacié i orientacié laboral

Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

23 [Doc. alumne: ***0805** RB34ZE Si No 6.4 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestio financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial

24 |Doc. alumne: ***0915%* | X2HSQF | Si | Si | 6.8 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

25 |Doc. alumne: ***0968%* | Becckr | si [ No [ 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0fino [ No | No | 0.0 [36.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

26 |Doc. alumne: ***0981%* | 1orokk | si [ No [ 0.0 | No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [0.0ino | No | No | 0.0 [45.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Simulacié empresarial

27 |Doc. alumne: ***0988%* | 683rA3 | si | No | 0.0 [ No | No | 0.0 [ No | 0.0 ] No | 0.0 00 ] No [ No | No | 0.0 [104.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Gestié logfsticai'comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid,
Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

28 |Doc. alumne: ***1004%* [ cvoszm | si [ No [ 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 000 [ Ne | 00 [ 0.0 [ No [ No | No | 0.0 [310] st | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

29 |Doc. alumne: ***1009%* [ zeqon2 | si | No [721] No [ No | 0.0 | ne] 00| No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Moddul optatiud, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

30 |Doc. alumne: ***1026%* [ 3wssiz | si | si [ 60 ] No | No | 0.0 ] Noo] 00 | No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencié al client, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestid logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de I'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

31 |[Doc. alumne: ***1032** JBH4FW Si No | 5.79 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

32 |Doc. alumne: ***1034** LQF78L Si Si 6.27 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera; Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Gestid logistica i comercial

Observacions: Modificada la via d'accés per tenir Batxillerat.

33 |Doc. alumne: ***1037%* | opzes7 | si ['No [883] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si | si [ RESERVAT (PrOVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencid al client, Formacid i orientacid laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de 'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

34 |Doc. alumne: ***1075%* | vapags | si | No [6.16] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

35 |Doc. alumne: ***1115%% [ ikevsm | si [ No [ 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 ] 00 ] No | No | No | 0.0 89.0] si | si | Rreservat (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

36 |Doc. alumne: ***1125%* 31RQEI St No 7.1 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la
informacié, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

37 |Doc. alumne: ***1139%* | tvnozz | si | No [5.89] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0.] 0.0 [ No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius; Gestié-de la.documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
: f f ) n r 8 » , ,
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

38 |Doc. alumne: ¥**17154** | IRW2W9 | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |12'I.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestid logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Modul optatiu 1, Procés
integral de |'activitat comercial

39 |Doc. alumne: ***1159%* PTPWH Si | No |595| No | No | 0.0 | Now| 0.00f=No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitatsocial corporativa

40 |Doc. alumne: ***1172%* [ ovoear | si [ No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 fino [ 0.0 No [ 0.0 0.0 ] No | No | No | 0.0 [840] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal pera |'ocupabilitat II, Moddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de I'activitat comercial, Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu

41 |Doc. alumne: ****1185* | pxoucs | si | No [817) No | o [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No [ 0.0 ] 0.0 si | si [ RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursosthumans.i responsabilitat social corporativa

42 |Doc. alumne: ***1226** | erric | si [ ne [8.04] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No | No 0.0 00] si | No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

43 |Doc. alumne: ***1245%* VIMFRO | Si | No | 568 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE

Pagina 5/ 57



BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat II, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

44 |Doc. alumne: ***1326** | knpez | si | st [535] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No |00 ] 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

45 |Doc. alumne: ***1365%* 4JHZQ) Si | No [5.68| No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 00| No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

46 _|Doc. alumne: ***1373%* | s7nomy | si [ No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No | 0.0 [Lo.o ] Ne | Mo [ No | 0.0 [11.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera, Gestid logistica i comercial
47 |Doc. alumne: ***1385%* WHZ2QM St No | 6.42 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de I'activitat comercial

48 |Doc. alumne: ***1474%* X59W70 | Si | No | 6.5 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gesti6 de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Modul optatiu 1
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

49 |Doc. alumne: ***71574** A1128C | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |108.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i
comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

50 |Doc. alumne: ****1526* 6VO6ET St | No | 571 No | No | 0.0 |\No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | No | No | No | 0.0 | 00| si | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gesti6 logistica i comercial
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

51 |Doc. alumne: ***1572** ZCB3QX Si No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 [{107.0] No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

52 |Doc. alumne: ***1598%* | 7720pc | si fNo [ 6.7 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [69.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Procés integral de |'activitat comercial
53 |Doc. alumne: ***1613%% | vogzp | si ['No [885] No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: cooi | 1l 2]l3]alsl el 7zl el olrwolumnln2lnlaalis]is]iz]as] RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié financera, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu

Observacions: El centre justifica que té requisit d'accés de Batxiller

54 |Doc. alumne: ****1705* 645803 St | No | 75 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | si | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de recursos humans, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

55 |Doc. alumne: ***1757%% | mzcron [ si [ No [ 5.9 [ No [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0fino [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés.de la'informacid, Procés integral de |'activitat comercial

56 |Doc. alumne: ****1783% | voooprs | si | No [859] No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [0.0ino | No [ No [ 0.0 ] 00 ] st | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera, Gestid logistica i comercial, Projecte intermodular, Simulacié empresarial

57 |Doc. alumne: ***1810** NS5Y6SX St No | 6.26 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

58 |D0c. alumne: ***1835%* | LZH39K | St | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 9.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
59 |Doc. alumne: ****1848% | vh2arc | si | No [833] No | No | 0.0/ No [0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00 ] st [ No | REsERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

60 |Doc. alumne: ***1973%* | 1224 [ si [ No [ 50 ] No | No | 0.0 ne | 0.0 No 0000 No| No [ No/ 00]00] No]| No | NORESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié.aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

61 |[Doc. alumne: ***1985%** PPG2AG Si No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

62 |Doc. alumne: ***1985** VH6XDO | Si | No |5.89| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

63 |Doc. alumne: ***2008** MFQWC | Si | No | 6.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE

Pagina7/ 57



BAREMACIO:
| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il

Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos
humans i responsabilitat social corporativa

64 |Doc. alumne: ***%2119% | bivic | si | No [7.83] No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00| si | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
65 |Doc. alumne: ****2173% 3AAQWU St No | 6.53 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St Si ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencid al client, Formacid i orientacid laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

66 |Doc. alumne: ***2211%* | aces | si | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] Ne| o[ No 00 [59.0] si | No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Gesti logistica i comercial, Procés integral de I'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

67 |Doc. alumne: ***2292%* | a41esa | si [ No [ 00| No | No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0.] 00 ] No | No [ No | 0.0 [100.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié.i-orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

68 |Doc. alumne: ***2338** | SNNEE9 | Si | No | 7.05 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera
69 |Doc. alumne: ****2382% | V2QA36 | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 94.0 | Si | Si | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestid logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada
al sistema productiu

70 |Doc. alumne: ***2406** | qoxesc | si | No [738] No | No [Lo.0fimio [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No |00 00 si | si [ RESERVAT (PrOVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
71 |Doc. alumne: ****2420% 61E4T9 St No | 6.79 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié-aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

72 |Doc. alumne: ****2468% [ mywpso | si | No | 0.0 Lno [ No [ 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 ] 00] No | No | No |00 130] No | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada alssectors productius, Gestié financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial
73 |Doc. alumne: ****2475% | kaoars | si | Nol 00efino [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [9s0] st | si | ReservaT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comptabilitat i fiscalitat, Formacid iorientacié laboral, Gesti6 de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu
1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

74 |Doc. alumne: ***2552%* | voarg [ si ['No [573] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: cooi | 1l 2]l3]alsl el 7zl el olrwolumnln2lnlaalis]is]iz]as] RESERVA

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

75 |Doc. alumne: ***2557%* 17NFV6 Si | No |585| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | No | No | No | 00| 00| No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

76 |Doc. alumne: ***2577%% [ ayce | si | No [817] No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No [ No [ 0.0 ] 00 ] si | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés dela informacié
77 |Doc. alumne: *****%2619 [ sonsan | si | No [ 888 No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [L00 ] Ne | o | No [ 00 ] 00 ] si | si | ReservaT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié:laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

78 | Doc. alumne: ***2685%* | Hesnie | si | No [738] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0.] 00 | No | No [ No [ 0.0 | 0.0 [ No | si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié:de-la.documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

79 |Doc. alumne: ***2705%* | O1ROLO | Si | No | 5.42 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 26.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Simulacié empresarial
80 |Doc. alumne: *¥**2724** IWJ8DC Si No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 |110.0f No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Ofimatica i procés de la informacié, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Formacié i orientacid laboral, Gestid logistica i comercial, Itinerari personal per a l'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

81 [Doc. alumne: ***2726** DNLPBV | Si | No | 50 | No | No.|[ 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

82 |Doc. alumne: ***2745%* | wiez | si [ no | 75 .o fno [00 [ No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No o0 00] si| si [ REsERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
. g . ’ .. . 4 . e . . 4 4 ’
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

83 |Doc. alumne: ****2754* J23J8R Si | No"5:0 [ Nof*No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 00 | No | No | No | 0.0 [ 0.0 | Si | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

84 |Doc. alumne: ***2762%* | Qarre | si o [ 5.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE

Pagina9/ 57



BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

85 |Doc. alumne: ****2791* | amvzek | si [ No [ 7.4 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No o0 00] si| si | REsERVAT (PrOVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

86 |Doc. alumne: ****2856* | wmepecs | si | st [ 55 No | No [ 00 ] No | 00] No 00 00] No| No [ No/ o00] 00] Nol| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
. 2 . ’ .« . . 4 . o . . > 4 ’
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

87 |Doc. alumne: ****28871% AM87JH Si No | 5.74 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per.a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercia

88 |Doc. alumne: ***2882** S5PZ71) Si No 5.8 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié,de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

89 |Doc. alumne: ****2898* | CP267R | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |106.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informaci6, Projecte
intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

90 |Doc. alumne: ****2971* 12CTD2 Si | No | 7.04| No | No |.0.04f+No 0.0 | No | 0,0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | si | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors‘productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

91 |Doc. alumne: ***2926%* SQBYE1 Si | No |6.53|No [»No |00 | No | 00| No | 00| 00| No| No | No|o00]|00]|No| No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al clieng; Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

92 |D0c. alumne: ****2958* | PORFOU | St | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 39.0 | St | Si | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat
93 |Doc. alumne: ***3034** P3J9DH St No | 6.42 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

94 |Doc. alumne: ***3075%% | Gaeprv | si | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [16.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Modul optatiu 1
95 |Doc. alumne: *¥**3159** 4BKUCGI St No | 6.63 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

Observacions: Modificada la via d'accés per tenir Batxillerat.

96 |Doc. alumne: ****3218* | nizop, | si | No [9.65] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [0.0ino | No [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si | si [ RESERVAT (PrOVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Gestid financera, Gesti6 logistica i comercial, Ofimatica i procés de la
informacié

97 |Doc. alumne: ***3223%* | atento | si | No [7.16] No | No [ 0.0 | No | 0.0 [ Ne0.0.] 0.0 ] No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

98 [Doc. alumne: ***3283** 2SCSBN Si No | 5.74 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu-1; Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

99 |Doc. alumne: ***3446** | eBroR | si [ No [ 00 No | No [ 00 Noof 0.0 No | 0.0 00] No | No [ No | 00 980] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

100 |Doc. alumne: ****3478% PGBZ3D Si No | 6.84 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'aactivitat comercial

101 | Doc. alumne: ***3490** | wopvu | si | st |58 Tivo [.No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No | 0.0 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans:i' responsabilitat social corporativa

102 | Doc. alumne: ****3528* | zumxa | sielne [27 [ No [ No [ 00 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No o0 00] si| si | REsERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

103 |Doc. alumne: ****3569% FWXWHS5 Si No | 6.87 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

104 |Doc. alumne: ***3597*% FHV4YO Si No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gesti6 de recursos humans
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

105 |Doc. alumne: ***3626** 7CIG)8 Si No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Modul optatiu 1, Projecte intermodular
Moduls no reservats: Anglés professional, Ofimatica i procés de la informacié

106 | Doc. alumne: ***3657%* [ 9079 | si [ No | 80 ] No [ No | 0.0 | No | 0.0 | Nof0.0.] 200 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Moddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
107 |Doc. alumne: ***3660%* 12H7VM St No | 6.32 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

108 | Doc. alumne: ***3723%* | pvaemo | si | No | 5.0 [ No | No | 0.0 ] No] 00 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Anglés professional, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral del'activitat comercial
109 |Doc. alumne: ****3778* 8X4QCD St No | 7.41 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St Si ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Comptabilitat i fiscalitat

110 | Doc. alumne: ***3806** | 3k4925 | si [ No [ 83 ] No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No | 0.0 ] 00] No | No | No o00] 00] Nol| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié.aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

111 |Doc. alumne: ***3833** 438MNE Si No |5.37 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

112 [Doc. alumne: ****3861* GQACIG Si No | 5.93 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 Si Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

113 | Doc. alumne: ***3928%* [ 6rin | si [ No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 ] 00] No| No | No |00 430] si | No | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Mddul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
114 [Doc. alumne: *****392N DS3WVD Si No | 6.88 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 Si No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral,Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

115 |Doc. alumne: ***3984** | 2FNJ4 | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |18.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu_1, Simulacié empresarial

116 | Doc. alumne: ***4038** | pvoEmv | si | No [ 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ Now 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [51.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Sostenibilitat aplicada al sistemaproductiu

117 [Doc. alumne: ***4081** UQ39ZR Si No 5.6 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal pera l'ocupabilitat |, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

118 |Doc. alumne: ****4162* HB7UDO | S | No | 6.22| No | No | 0.0.| Nowf 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | No | No | 0.0 | 00 | s | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacio laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié

119 | Doc. alumne: ***4510%* | 408068 | si | No | 0.0 | No {"No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [53.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Gestid logfstica i comercial
120 |Doc. alumne: ***4571%* GKGTCS St No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans:i responsabilitat social corporativa

121 |Doc. alumne: ****4572% D9JFL Sie’| No | 653 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | No | No | No|o00]00] si | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Ofimatica i procés de la informacié

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

122 [Doc. alumne: ***4605** XRAVKY Si No | 542 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

123 | Doc. alumne: ***4658** | orarst | si | No [7.74] No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

124 | Doc. alumne: ****4710* [ amugt | si [ No [ 0.0 ] No [ No | 0.0 [ No | 00| No | 00 00] No| No Noo00]740] si | No| REsErvAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Moddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

125 | Doc. alumne: ****4734* | 3084vs | si | No | 0.0 | No [ No | 0.0 [ No | 00 ] No | 0.0 00dne [ No | No | 0.0 [1200] si | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

126 | Doc. alumne: ***4817%* | arexic | si | No | 0.0 | No [ No | 0.0 [ No | 00| No | 0.0 [0.0no | No | No | 0.0 [440] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Itinerari personal pera |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial, Projecte intermodular

127 |Doc. alumne: ***4867%* 5PRKC2 Si | No | 50 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | Now|-0.0.]00 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gesti6 logistica i comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

128 | Doc. alumne: ***4922%* [ 4030vv | si | si [ 58] No | No | 0.0 No 00 No| 00 00]No | No| Noo00]00] No] No| REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Procés integral de |'activitat comercial
129 |Doc. alumne: ***4936%* YGG8SC St No | 6.67 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari:personal per a l'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial

130 | Doc. alumne: ***4974* | zo7exk | si | No [9.38] No | No [L0.0 Jimno [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No [ 0.0 ] 0.0 ] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacié juridica i empresarial; Gestié de recursos humans, Gestié financera, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa

131 | Doc. alumne: ****5090* | apuzz1 | si | No [7.06] No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00 ] No | si | REsErvaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacidé, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
132 |Doc. alumne: ***5100%* LLGZ90 St No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés
integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

133 | Doc. alumne: ***5194%* | zizvnz [ si [ o [ 5.8 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 0.0 No | No [ No | 00] 0.0] No | No | NORESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Gestié de la documentaci juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
134 [Doc. alumne: ***5199%* 9Q7PDF Si No 5.5 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logfstica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada
al sistema productiu
Moduls no reservats: Recursos humans i responsabilitat social corporativa

135 | Doc. alumne: ****5321* | mormaT | si | No [7.26] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si | si [ RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

136 | Doc. alumne: ***5385%* | oscesa | si [ No | 0.0 | No | No | 0.0 [ No | 0.0 ] No | 0.0 [ 00 ] Ne| No | No |00 ]150] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
137 | Doc. alumne: ****5559% | 428026 | si | No | 0.0 | No [ No | 0.0 [ No | 0.0 | No [ 00 | 0.07] No | No | No | 0.0 [80.0] si | si | ReservaT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

138 |Doc. alumne: ***5591%* 3VM3YT | Si | No | 50 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No .00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

139 | Doc. alumne: ***5624** | jkatee | si | No [7.16] No | No [ 0.0 | Noof 0.00f e | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si | si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

140 | Doc. alumne: ****5734* | kst | si | si [679] No | Mol 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No |00 00] si| No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors‘productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
. 2 . ’ .« . . 4 . o . . > 4 ’
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

141 |Doc. alumne: ***5833** ZYWRBS Si No 5.9 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

142 | Doc. alumne: ***5885** | vroecr | si | Nod 00 [ 'NofNo [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No [ No | 0.0 [118.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat II, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informaci,
Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

143 |Doc. alumne: ¥**5934** | VZHWUQ | Si | No | 5.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié logistica i comercial

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 [ 11 |12 | 13 |14 |15 | 16 | 17 | 18 RESERVA

144 |Doc. alumne: ***5982** XFVTY Si No | 6.37 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestio financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

145 | Doc. alumne: ***5996** [ akcvou | si [ No [ 70 [ No [ No [ 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Modul optatiu 1

146 | Doc. alumne: ***6033%* [ Qiovvz7 | si [ No | 0.0 ] No [ No | 0.0 [ No | 00| No | 0.0 00] No | No | No | 0.0]117.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Projecte intermodular, Simulacié empresarial

147 | Doc. alumne: ***6038** [ owerike | si | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 [0 [ No | No [ 0.0 ] 7.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Itinerari personal per al'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu

148 |Doc. alumne: ****6038* OXYMOY Si No | 6.52 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial

149 |Doc. alumne: ***6169** S5GOSH Si No | 6.58 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacid i orientacid laboral, Itinerari personal’per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

150 |Doc. alumne: ****6234* SFWOWW | Si | No [6.81 | No | No | 0.0 | Now| 00 | No | 00 | 00 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | Si | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial

151 |Doc. alumne: ***6320%* PIUMNA | Si | No |6.17 | Now| No }%0.0 | No | 0.0 [ No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | si | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Gestié logfistica i comercial, Modul optatiu 1
Mbduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

152 |Doc. alumne: ****6333* T58CZF Si | Non|[694 | No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 00 | No | No | No | 0.0 [ 0.0 [ si [ si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenciéal client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

153 | Doc. alumne: ***6336** | 490wiu | si [ No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No | 0.0 00] No| No | No | 0.0 [111.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Gestid financera, Procés integral de |'activitat comercial, Simulacié empresarial
154 | Doc. alumne: ***6352%* | oa78r2 | si | No [5.95] No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | si | NoO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de I'activitat
comercial

Observacions: Modificada la via d'accés per tenir Batxillerat.

155 |Doc. alumne: ***6420** K540BY | Si | No | 558 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

156 |Doc. alumne: *****6552 HG4PO2 | Si | No | 6.24| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 [ 0.0%No | No | No | 0.0 [ 0.0 | si | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

157 | Doc. alumne: ****6597* | ozvaza | si | No [7.26] No | No [ 0.0 | No | 0.0fo [20.0 [ 0.0 [ No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 | si | si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humansii responsabilitat social corporativa

158 | Doc. alumne: ****6674* [ 31315v | si [ No | 0.0 ] No | No | 0.0 | ne] 00| No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [300] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Gestid financera, Mddul optatiu 1, Ofimaticai procés de la informacié
159 |Doc. alumne: ***6682** OAFRMV St St 6.45 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos
humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Projecte intermodular

Mbduls no reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Itinerari personal pera |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

160 |Doc. alumne: ***6723** K4TEVN Si No | 6.33 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

161 |Doc. alumne: ***6761** 3CT2BN Si No 5.7 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestid logistica i comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

162 |Doc. alumne: ***6761** AYY6A6 Si No | 5.95 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |1
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

163 |Doc. alumne: ***6842%* | DLNPDL | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |105.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
164 | Doc. alumne: ****6904* | oreaxe | si | No [9.12] No [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No [ No [ 00 ] 00 ] st | si | ReservaT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

165 |Doc. alumne: ****6976* PZXI4R St | No | 743 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0%No | No | No | 0.0 | 0.0 | si | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Gesti6 de la. documentacié juridica i empresarial, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

166 |Doc. alumne: ***7055** SRE9SY Si | No | 6.63| No | No | 0.0 | No | 0.04=No [40.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacid i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

167 | Doc. alumne: ***7087%* [ 1hevor | si | No [829] No | No | 0.0 [ino Jo.0 ["No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No [ No [ 0.0 ] 00| st | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Formacid i orientacid laboral, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
168 [Doc. alumne: ***7131%* 5Q82AY Si No | 6.58 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Itinerari personal per al! ocupabilitat Il, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

169 | Doc. alumne: ***7193** | 1eraE | si [ No [ 0.0 | Nol No 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 [102.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacid i atenci6 al client, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacio,
Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

170 |Doc. alumne: ***7276%** JPFIEW Si No |-6.33 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestié deda documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

171 |Doc. alumne: ***7293%* FKJJJO Stolf No | 62 | No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Projecte intermodular
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

172 | Doc. alumne: ***7338%* | remsac | si [ No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No 00 480] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Ofimatica i procés de la informacié

173 |Doc. alumne: ****7342* DKGBIW | Si | No | 599 No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

174 |Doc. alumne: ****7448* S93T51 Si | No | 6.98| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 |.0.0 | No.| No | No | 0.0 | 0.0 | si | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Gesti6 logistica i comercial, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Mbduls no reservats: Anglés professional, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat|l, Itinerari personal per a I'ocupabilitat II, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

175 | Doc. alumne: ***7467%* | GsHoNG | si | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 | No | 0.0 [ No L 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [52.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestid financera, Ofimatica.i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial

176 |Doc. alumne: ****7487* 9ALJ9Z St No 7.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I"ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

177 | Doc. alumne: ***7487%* | rRsetwe | si | No [7.63] No | No [ 70.0 | No ] 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral de'l'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

178 | Doc. alumne: ***7492%* | rzprco | si | No | 0.0 | No 4o [10.0 ['No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [460] si | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Itinerari personal per al'ocupabilitat Il, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

179 | Doc. alumne: ***7516** | ozazs7 | si | No | 5.0/ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No | 0.0] 00] si | No | NoRESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

180 | Doc. alumne: ***7529%* [ aveeke | si | si d'sis2 [ oo | 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestié de la documentacié.juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

181 | Doc. alumne: ***7605%* [ 7whou | sif7si ['ss [ No [ No | 0.0 [ No | 00| No [ 0.0 ] 00] No | No | No | o00]00] No] No| REsERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié alclient, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de
|'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

182 |Doc. alumne: ***7632%* ILBPXR Si No | 5.63 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gesti6 de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Moddul optatiu 1
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Procés integral de |'activitat comercial

183 |Doc. alumne: ***7649%* 6U8MZ9 | St | No | 637 | No | No | 0.0 | No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

184 | Doc. alumne: ***7734%* [ uvazes | si [ No | 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 ] 0.0 N0 [ No | No | 0.0 [410] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Formacid i orientacid laboral, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

185 | Doc. alumne: ***7793%* | McToct | si [ No | 65 [ No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 Ne [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

186 | Doc. alumne: ***7811%* [ Rzers | si | No [737] No [ No | 0.0 | No | 0.0 | Nef0.0.] 200 | No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

187 | Doc. alumne: ***7823+* | xxtioiQ | si | st [5.47] No | No [ 0.0 ] No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No | 0.0 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logisticasi comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

188 | Doc. alumne: ***7936** | ssss) | si | No [732] No | No [ 0.0] No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

189 |Doc. alumne: ***8014%* UUSYXP Si | No | 6.0 | No | No | 0.00| N6 | 00 | No | 00 | 00 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

190 | Doc. alumne: ***8027** | csuwr | si [ No [ 0.0 ] No | Mo [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No | 00 [87.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Formacié i orientacié’laboral, Gesti¢'de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat II, Modul optatiu 1, Procés integral de |'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

191 |Doc. alumne: ***8037** | Y1FY6H | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 73.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti financera, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
192 [Doc. alumne: ***8109** 2Z0IVU Si No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 [ 97.0 | No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Gesti6 financera, Gestid logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Procés integral de I'activitat comercial,
Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Modduls no reservats: Gestié de recursos humans

193 | Doc. alumne: ***8136** | pr3a7r | si | st [762] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

194 | Doc. alumne: ***8158+* | uxaov | si [ no [871] No [ No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No 00 00] si | No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

195 | Doc. alumne: ***8168** [ Njzsne | si [ No [ 0.0 [ No [ No [ 0.0 [ No | 0.0 No | 0.0 |00 ] Ne| o | No | 0.0 [116.0] st [ No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Modul.optatiu 1, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

196 | Doc. alumne: ****8277* | spakes | si | No [7.52] No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 | 0:0] No [ No [ No [ 0.0 ] 0.0 | st [ No | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié

197 |Doc. alumne: ***8366** N2KHSN St No 6.3 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Gestié dela documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1,
Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

198 | Doc. alumne: ***8398** [ avsuzt | si | si [ 60 ] No | No | 0.0 | Noo] 0.00fve [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
199 |Doc. alumne: ****8432* SVWF96 St No 6.4 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gesti6 logistica i comercial, Moddul optatiu 1
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

Observacions: Té batxiller. Modificada via d'accés

200 [Doc. alumne: ***8437%* 8KSWM6 Si No | 6.05 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

201 |Doc. alumne: ***8468** | GI9R8) | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |113.0| No | Si | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencié al client, Formacié i«orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu

202 [ Doc. alumne: ***8498%* | weevaz | si | 'mNo [585] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: cooi | 1l 2]l3]alsl el 7zl el olrwolumnln2lnlaalis]is]iz]as] RESERVA

Moduls no reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social
corporativa

203 |Doc. alumne: ***8535%* EL7TA6 St | No | 58 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | No | No | No | 00| 00] No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat [I, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

204 [Doc. alumne: ***8582%* MKJ5VS Si No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 |119.0| No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per.a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Simulacié empresarial

205 [Doc. alumne: ****8647* P2Y3FY Si No 6.3 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestié financera
Moduls no reservats: Comunicacid i atenci6 al client, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés.de la.informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social
corporativa

206 [Doc. alumne: ****8653* GLNACS Si No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

207 |Doc. alumne: ****8795% | K14J9U | Si | No | 7.89 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Formacid i orientacid laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

208 |Doc. alumne: ***8857** | MGCGER | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 21.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera, Projecte intermodular

209 |Doc. alumne: ***8863** | DOHIZA | Si | No | 6.22 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | Si | Si | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés
integral de |'activitat comercial

210 | Doc. alumne: ***8964** | weasai | si | st [7.05 8o | Mo [ 0.0 [ No | 0.0 No | 0.0 [ 0.0] No | No | No 0.0 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al clienty Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral del'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

211 | Doc. alumne: ***9017%* | puooss | si "si [6.11] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

212 |Doc. alumne: ****9109* | TEGY94 | Si | No |6.38| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat
213 |Doc. alumne: **¥9109%* [ vzizan | si [ No [ 0.0 [ No [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [33.0] st | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
214 |Doc. alumne: **¥9131%% [ maucHs | si | No [874] No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

215 | Doc. alumne: ****9182% | rzreke | si | No [733] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié.laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

216 |Doc. alumne: **¥9192%% [ 1vo21Q | si | No [6.99] No | No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [[000.] NofiNo | No [ 0.0 | 60 [ si [ No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid financera, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
217 |Doc. alumne: ***%*9229% UPKYRD St No | 6.06 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 St Si ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Procés
integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

218 | Doc. alumne: ****¥9232% | veraps | si | si [6.14] No | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gesti6 logistica i comereial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

219 |Doc. alumne: ***9358** JYSNSN Si No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal pera |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |

220 |Doc. alumne: ***9492%* AMWZOY | Si | No | 5.0 | No 4uNo [10.0 | No | 00 | No | 00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gesti6 logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

221 |Doc. alumne: ***9560%* NwW8D26 | Si | Si | 6.09.No | No | 0.0 [ No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a
["ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral.de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de recursos humans, Sostenibilitataplicada al sistema productiu

222 [Doc. alumne: ***9613%* | gsrox | si L st [ 61 ] No | No 00 No 00 No 00 00]No] o[ No/ o00] 00] No]| No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
223 |Doc. alumne: ***9645** 2H8MCP Si No | 0.0 [ No No | 0.0 No [ 0.0 | No | 0.0 | 0.0 [ No No No | 0.0 | 34.0 | No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |l, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
224 [Doc. alumne: ****9657* ZKOZB) Si No | 5.36 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 S No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

225 | Doc. alumne: ***9680%* | xageri | si | st [542] No | No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No | o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
. 2 . ’ .« . . 4 . o . . > 4 ’
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

226 [Doc. alumne: ***9682%* 43W6UG Si No | 6.32 [ No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

227 [Doc. alumne: ***9694** | ozenme | si | st [ 5.6 ] No | No [ 0.0 ] No | 0.0 [ Nool 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

228 |Doc. alumne: ***9742%* 07z5HW | St | No [ 6.43| No | No | 0.0 | No [ 0.0 | No/ | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | si | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

229 |Doc. alumne: ***9817%* F8RBYZ Si | No | 6.16| No | No¢| 010 | No 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal pera |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

230 |Doc. alumne: ***9867** u9zeuQ Si No 5.4 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Gestié de-laxdocumentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

Observacions: Modificada la via d'accés per tenir Batxillerat.

231 [Doc. alumne: ***9886** NI18885 Si No | 5.81 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés integral de |'activitat comercial

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Observacions: Modificada la via d'accés per tenir Batxillerat.
232 |Doc. alumne: ***9932%* | XMSNGS | Si | Si |6.85| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

233 | Doc. alumne: ***9970%* | sawsxa | si | No [6.11] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No |00 ] 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Projecte intermodular

234 |Doc. alumne: ***9970%* ZNMKDD Si No 5.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de laxdocumentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

235 |D0c. alumne: ***9974** | 1QMYO9 | St | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 115.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gesti6 de recursos humans, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat II, Mddul optatiu:1, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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iil ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

CSnselleria d'Educacio CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Administracié i finances - A distancia

GRAU MITJA
BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
1 Doc. alumne: ***0Q171%* PE1354 No No 0.0 Si Si 8.82 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

2 |Doc. alumne: ***0186** PNUDS3 | No | No | 0.0 | -Sim|.No [%6.0 | No | 00 | No | 00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Modul optatiu 1
Mboduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial

3 |Doc. alumne: ***0197%* IDX260 | No | Nou| 00| Sf | No | 70 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

4 |[Doc. alumne: ***0247%* NH2QPW No No 0.0 Si Si 6.82 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestid logistica i comercial, Procés
integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Modul optatiu 1, Simulacié empresarial

5 |Doc. alumne: ***0321** 76W7Q) No No 0.0 Si No | 6.55 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial

6 |Doc. alumne: ***0566** | F7N6CZ | No | No | 0.0 | Si | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |17.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié financera

7 |Doc. alumne: ***0593%% [ praix [ No [ No |00 st | si [ 60| No 00| No 00 00] No| No No o00]00] No] No| REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

8 |Doc. alumne: ***0631%* [ wyers | No | No [ 0.0 | st [ si [7.55] No | 0.0 [ Now 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I,
Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat'social corporativa

9 |Doc. alumne: ***0644** YAM3W6 | No | No | 0.0 | si | No | 0.0 | No | 0.0 | No/| 0.0 | 00 | No | No | No | 0.0 |61.0]| si | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Gesti6 financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1,
Ofimatica i procés de la informacid, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Anglés professional

10| Doc. alumne: ***0664** NFc8sU | No | No | 0.0 [ si | sil813] Nod 0.0 | No | 00 ] 0.0 ] No | No | No [ 0.0 ] 0.0 ] No | No |  RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat’social corporativa

11 |Doc. alumne: ***0667** S47xX56 | No | No | 0.0 | Sim| No |25.86 | No | 0.0 | No [ 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans irresponsabilitat social corporativa

12 | Doc. alumne: ***0715%* | spxape | No | Now| 00| st [ No [7.25] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié de recursos humans

13 | Doc. alumne: ***0726** | zoo3xn | Nowl No | 0.0 | st | si [663] No | 00| No | 0.0 ] 0.0] No | No | No | 00] 00 No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacié

14 |Doc. alumne: ***0758** | osa6BR | No | No | 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [32.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Moduls reservats: Anglés professional, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial
15 |Doc. alumne: ****0906* | G217AG | No | No | 0.0 | Si | Si |9.06| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacié,
Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

16| Doc. alumne: ***0925** | 24k [ No | No [ 00| st | No [871] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | Noo00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

17 |Doc. alumne: ***0928%* XUHWOD | No | No | 0.0 | Sf | No |591| No | 0.0 | No | 0.0 | 004 No [ No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

18 |Doc. alumne: ***0998** XIMJYB No | No | 00 | St | No | 66 | No | 0.0 | No | 0.0.] 00 | No [ No | No [ 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientaci6 laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

19 |Doc. alumne: ***1010%* [ xmonrL | No | No | 0.0 | st [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [250] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de laiinformacié
20 |Doc. alumne: ***1012%% | Baecve | No | No | 0.0 | st | si [ 8454 N0 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectorsproductius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

21 |Doc. alumne: ***1047%* | Froapv | No | No [ 0.0 | st | No'] 0:0] No] 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 [54.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Ofimatica i procés de la informacié

22 |Doc. alumne: ***1080** | asserL [ No | No [ 0.0 | st | st 70 [ No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No 0.0 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

23 [Doc. alumne: ***1177** BS3PEF No No 0.0 Si No | 7.08 [ No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencid al clienty Formacid i orientacid laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié dela documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

24 |Doc. alumne: ***1197%% | Gasyrc | No o [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 00 ] No | 00 00] No| No | No | 00]550] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
25 |Doc. alumne: ***1200%* | zk7796 | No | 'No | 0.0 | st | si [718] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 | No [ No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

26 |Doc. alumne: ***1202%* [ vroeek [ No | No [ 0.0 | st | si [6.82] No | 00| No | 0.0 ] 00] No | No | No | 00] 00] No | No | REsERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

27 |Doc. alumne: ***1221%* | 17av7e [ No [ No [ 00 | st [ No [ 00 ] No | 00] No 00 00] No| No | No/ o00]57.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gesti6 logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

28 |Doc. alumne: ¥**1226%* | NBWOWK| No | No | 0.0 | Si | No |5.82| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat

29 |Doc. alumne: ***1267%* | BozHz [ No [ No [ 0.0 | st [ No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00]mNo]| No | No 00 ]750] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Modduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestid de recursos humans, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

30 [Doc. alumne: ****1383% BB7INA No No 0.0 Si No | 6.36 [ No 0.0 No 0.0 {.0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comereialyltinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat II, Projecte intermodular,
Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid,
Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

31 |Doc. alumne: ***1432%* | 7wutua [ No | No [ 0.0 | st | st [7.82] noof 0.0efvo | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

32 |Doc. alumne: ***1437%* | sov3rv | No | No [ 0.0 | st | si[627] No L 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No | o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors‘productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

33 |Doc. alumne: ***7438%* | 7CXONU | No | No | 0.0 | Si | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 5.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Projecte intermodular
34 [Doc. alumne: ***1466** BFKN6N No No 0.0 Si No | 7.82 [ No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al clienty Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Mbdduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés.integral de |'activitat comercial

35 |Doc. alumne: ***1670** | hseeek | No | No [ 00 | st | st [5.58] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
36 |Doc. alumne: ***1700** M216WY No No | 0.0 Si No | 0.0 No [ 0.0 | No | 0.0 | 0.0 [ No No No | 0.0 | 10.0 | No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Projecte intermodular
37 |[Doc. alumne: ***1768** 6LVGUW No No 0.0 Si No | 5.89 [ No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Gesti6 logistica i comercial
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

38 |[Doc. alumne: ***1773%* 6ELXKG No No 0.0 Si No | 5.27 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gestié de recursos humans, Gesti financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |

39 |Doc. alumne: ***1804%* | Huwztk | No | No [ 0.0 | st | No [9.91] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 Ne | No [ No [ 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i'orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

40 |Doc. alumne: ***1849** BCHWI2 No No 0.0 Si No 6.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié logistica i comercial
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

41 |Doc. alumne: ***1868%* | BmsxPE | No | No | 0.0 | st [ No | 0.0 | ne] 00| No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [68.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimaticai procés de la informacié, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
42 |Doc. alumne: ***1870%* PXZCPT No No 0.0 Si No 6.1 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié logistica i comercial
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

43_|Doc. alumne: ***1880** | ssnsmn | No | No [ 0.0 | st Tsi [6.64] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

44 |Doc. alumne: ***1894%* | zviz [ No [ No [ 00 st | st [ 60 ] No | 00 ] No | 0.0 ] 00] No | No | No o00] 00] Nol| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié-aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
. 2 . ’ .« . . 4 . o . . > 4 ’
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

45 |Doc. alumne: ***1975%% [ jopcF [ No [ino Joo st | si [7.81] No | 0.0 No [ 0.0 00 ] No | No | No | 00]00] No | No | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
46 |Doc. alumne: ***1980** | FF750X | No | No | 0.0 | Si | No |5.43| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE

Pagina 30 /57



BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

47 |Doc. alumne: ***2000** | ozrseg | No | No [ 0.0 | st [ No [ 61 ] No ] 0.0] No | 0.0 ] 00] No | No | No o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de
|'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

48 |Doc. alumne: ***2031%* | rxotk3 | No | No [ 0.0 | st [ No [ 00 ] No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No o00]790] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

49 |Doc. alumne: ***2041** | HHRTGS | No | No | 0.0 | Si | No | 7.27 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
50 |Doc. alumne: ***2075%* | SFSY2B | No | No | 0.0 | Si | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 23.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu

51 |Doc. alumne: **¥¥2094%* | bim3ez [ No | No [ 0.0 | st [ No [6.55] No | 0.0 | Ne 00 0.0 | No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat
52 |Doc. alumne: ***27115** VU7KN4 No No 0.0 St No | 6.73 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gestié logistica i comercial
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

53 |Doc. alumne: ****2121* 4PDXKA | No | No | 0.0 | si | st [8.13] No | 000 [ No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No |  RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

54 |Doc. alumne: ***2203%* LH7EO7 | No | No | 0.0 | Si | No [5.717|.No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié6 laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

55 |Doc. alumne: ***2252%* | 7svonm | No | No [ 0.0 bsi | st [936] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de la documentacid juridica i empresarial, Gesti6 financera, Gestid logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat comercial,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

56 |Doc. alumne: ***2253%* KRMMWC | No /" No |00 | S | No |636| No | 0.0 | No [ 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |I'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica | empresarial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

57 [Doc. alumne: *¥**2296** 9T112Z No No 0.0 Si Si 731 ] No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

58 |Doc. alumne: ***2309%* | savikc | No | No [ 0.0 | st | st [709] no | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No |00 ] 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

59 |Doc. alumne: ***2438%* | kscer | No | No [ 00 | st | st [ 75 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | Noo00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

60 [Doc. alumne: ***2535%* WeXJK No No 0.0 Si No 8.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formaci6.i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacié

61 |[Doc. alumne: ***2567** PVZKNC No No 0.0 Si No | 6.44 [ No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de recursos humans
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

62 |Doc. alumne: ***2813%% | rRooEsv | No | No | 0.0 | st [ No | 0.0 | ne] 00| No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [56.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat comercial
63 |Doc. alumne: **¥3010%* [ 791801 | No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0.] No] 00 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [60.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

64 |Doc. alumne: ****3015* | 317PCY | No | No | 0.0 | Si | No |5.73| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié financera
65 |Doc. alumne: **¥3051%* | 3ruRBs | No | No | 0.0 ['si [usi [ 664 No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

66 |Doc. alumne: ***3125%* | c2r310 | No | No{ 00 | st st [838] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No | No 0.0 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

67 |Doc. alumne: ***3187%% | moveis | Now No [ 00| st [ No | 0.0 [ No | 00| No | 0.0 ] 00 ] No | No | No | 0.0]280] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Gestié financera, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
68 |Doc. alumne: **¥3202%% | atzsia [ No | No [ 00| si [ No | 0.0 [ No | 00 ] No | 00 00] No | No | No | 00]910] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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ALUMNE/A: cooi | 1l 2]l3]alsl el 7zl el olrwolumnln2lnlaalis]is]iz]as] RESERVA

Moduls reservats: Comunicaci i atenci6 al client, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat comercial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

69 |Doc. alumne: ***3275%* F2NASF | No | No | 0.0 | Si | No | 71 | No | 0.0 | No | 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

70 |Doc. alumne: ***3304** | CUCHC6 | No | No | 0.0 | Si | Si |8.09| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

71 |Doc. alumne: **¥3320%* | Buoust | No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 00| No | 0.0 [ .00 ] Ne| o | No | 0.0 400] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal pera |'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
72 |Doc. alumne: ***3347%% | 6zprur | No | No | 0.0 | st | si [736] No | 0.0 [ No | 0.0 | 0:07] No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié, Recursos humans i responsabilitat social
corporativa

73 |Doc. alumne: ***3413%* EX3IRB No | No | 00 | St | No | 79 | No | 0.0 | No .00 | 0.0 | No [ No | No [ 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Formacid i orientacié laboral, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

74 |Doc. alumne: ***3434%* MRDVIS | No | No | 0.0 | Si | No |7.36| No| 0.00f=No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors-productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

75 |Doc. alumne: ***3508** | smrRsTT | No | No [ 0.0 | st | st [718Lno | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No | 0.0 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de I'activitat
comercial

76 |Doc. alumne: ***3588%* MVGITP | No | No | 00/ si | S |7.81| No | 0.0 | No [ 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié logistica i comercial, Modul optatiu 1, Ofimatica
i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Moduls no reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

77 |Doc. alumne: ¥**3643** | GBE3EU | No | No | 0.0 | Si | No | 9.6 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Comunicacié i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
78 |Doc. alumne: ***3724%* | 55MM69 | No | No | 0.0 | Si | No | 6.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la
informacidé

79 |Doc. alumne: ****3802* | xrBcsR | No | No [ 0.0 | st | st [836] no | 0.0 No | 0.0 [ 0.0] No | No | No 0.0 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

80 |Doc. alumne: ***3911%* | vizeo) [ No [ No [ 00 | st | st [655] no | 0.0 No | 0.0 0.0] No | No | No |00 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

81 |Doc. alumne: ***4040** XPQ9J6 No No 0.0 Si No 6.2 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

82 |Doc. alumne: ***4114%% [ xvkrvz | No | No [ 0.0 | st | si [682] No | 00| No | 0.0.] 00 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
83 |Doc. alumne: **%*4321** XIA1ZL No No 0.0 Si No 7.5 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

84 |Doc. alumne: ***4344%* [ rRivexs | No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0 | Noo] 0.0l e [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [82.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa,
Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

85 |Doc. alumne: ****4437* PTKFQW | No | No | 0.0 | s | S .|745| No | 00 | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal
per a l'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Simulacié empresarial

86 |Doc. alumne: ***4539%* MKOAQZ | No | No | 0.0 4 Si [ No [7.25| No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial

87 |Doc. alumne: ***4644%* | c2exon | No ™o [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 00| No [ 0.0 ] 00] No | No | No | 0.0 [103.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié.aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial
88 |Doc. alumne: ***4773%* AD7AZ3 No No 0.0 Si No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 | 78.0 | No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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ALUMNE/A: cooi | 1l 2]l3]alsl el 7zl el olrwolumnln2lnlaalis]is]iz]as] RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

89 [Doc. alumne: ***4860** SMIUTM | No | No [ 0.0 | Si | No |564| No | 00 | No | 00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

90 |Doc. alumne: ***4865%* | 26u78v | No | No | 0.0 | st [ No [873] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
91 |Doc. alumne: ***4872%% | FowiT [ No | No | 0.0 | st [ No [545] No | 0.0 [ No | 0.0 [[000.] NofiNo | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la'documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

92 |Doc. alumne: ***4881%* | racwp2 | No | No [ 0.0 | st | st [773] no | 0.0 [ No | 0.0 fo.o ]| No | No [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

93 |Doc. alumne: ***4996** | zouvefF | No | No [ 0.0 | st | st [692] no | 0.0 [ No| 000 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

94 |Doc. alumne: ***5140%* [ vaay | No | No | 0.0 ] si [ No | 0.0 No 00 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [86.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari.personal per a I'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
95 |Doc. alumne: ***5151** DUOP71 No No 0.0 Si No 5.9 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial
Moduls no reservats: Comunicacid i atencid al client

96 |Doc. alumne: ***5152%* | wxaziT [ No | No [ 0.0 [ fino |56 | No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

97 |Doc. alumne: ***5182** 2E1TNK No No 0.0 St No | 6.36 [ No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos
humans i responsabilitat social corporativa

98 |Doc. alumne: ***5364%* | Taqssy | No Lno [ 0.0 | st [ No 00 ] No ] 00 No 00 00] No| No | Noo00]700] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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99 |Doc. alumne: ***5558** EOXOZ9 No No 0.0 Si No [9.27 | No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

100 |Doc. alumne: ***5626** C1PFBS | No | No | 0.0 | Si | No [567| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius

101 |Doc. alumne: ***5635%* 24L0CG No No 0.0 Si No | 6.43 [ No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

102 |Doc. alumne: ****5679* MO62L7 | No | No | 00 | S | No | 59 | No | 0.0 [ No [ 0.0 | 0.04] No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de'la'documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

103 | Doc. alumne: ***5759%* [ opx3sp | No | No | 0.0 | st [ No [7.55] No | 000 [ Ne.| 00 [ 0.0 | No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Mddul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
104 | Doc. alumne: ***5794%* [ jRuelF [ No | No |00 | st | si [717] no] 0] No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa

105 |Doc. alumne: ***5795%* | 30B2C2 | No | No | 0.0 | Si | No |8.64| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

106 | Doc. alumne: ****5850* | bsii9) [ No | No [ 0.0 | st Tosi [825] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

107 | Doc. alumne: ***6136** | wmrrcQ [ No | No [ 0.0 ] st | No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 0.0] No | No [ No | 0.0 [109.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Gestié de recursos humans, Gesti6 logisticaii.comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

108 |Doc. alumne: ****6172% FIU6DM No No 0.0 Si No | 6.09 [ No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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109 |Doc. alumne: ***6308** WU2DF3 No No | 0.0 Si No | 0.0 No [ 0.0 | No | 0.0 | 0.0 [ No No No | 0.0 | 42.0 | No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
110 | Doc. alumne: ***6395%* | rRr4BDV | No | No | 0.0 | st [ No | 9.0 [ No | 0.0 ] No [ 0.0 ] 00] No| No | No|o00]00] No| si | ReservaT(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

111 | Doc. alumne: ***6447%* | 888461 | No | No | 0.0 | st [ No [855] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Formacié i orientacid laboral, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
112 |Doc. alumne: ***6608** 6YL8SH7 No No 0.0 St No | 6.45 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

113 | Doc. alumne: ***6624** | xe2vbs [ No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 00 ] No [ No | No | 0.0 [122.0] No | si | REsErRvAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Gestié de recursos humans, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de'la informaci6, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

114 | Doc. alumne: ****6647* | 78wBQG | No | No | 0.0 | st | si [7.82] No | 000 [ Ne| 00 [ 0.0 | No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacié
115 |Doc. alumne: ***6825%* LAWTKA No No 0.0 Si No | 6.91 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica’i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

116 | Doc. alumne: ***6855** | 12voQ3 [ No | No [ 0.0 | si | Not[555] Nod 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

117 | Doc. alumne: ***6931%* [ xmoxzt | No | No | 0.0 | sied No 1:0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [47.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Projecte intermodular, Simulacié empresarial
118 |Doc. alumne: ****6940* ZU7VSV No No 0.0 Si No | 7.36 [ No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atenci6 alclient, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gesti6 logistica i comercial, Projecte intermodular
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

119 | Doc. alumne: ***6975%* | pecszm | No No [ 0.0 | st [ No [ 61 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
120 |Doc. alumne: ***6983%* [ vzesay | No [ No [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 0.0 ] No | 0.0 ] 00] No | No | No | 0.0]500] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Gestié financera, Modul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
121 | Doc. alumne: ***7038** [ jkik7o [ No | No [ 0.0 | st | si [678] No | 0.0 | No [ 0.0 ] 00 ] No | No | No | 00] 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
122 | Doc. alumne: ***7122%* | Ho2anK | No | No [ 0.0 | st [ No [ 0.0 [ No | 0.0 | No [ 0.0 0.0 ] No | No | No | 0.0 [114.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Formacié i orientacid laboral, Gestié financera, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
123 | Doc. alumne: ***7124%* | a77vez [ No | No [ 0.0 | st [ No [9.08] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

124 | Doc. alumne: ***7204%* | ovzaao [ No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [L00] Ne| No | No | 0.0 [63.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Gestié logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |"activitat comercial

125 | Doc. alumne: ***7309%* | clockp [ No | No [ 0.0 | st [ No [671] No | 0.0 [ No [ 0.0 | 0:07] No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

126 |Doc. alumne: ***7372%* CIEE6C No No 0.0 St No 5.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Comunicacié i atencié al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés integral de I'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social
corporativa

127 |Doc. alumne: ***7437%* KS7RIH | No | No | 0.0 | s | No | 53 | Nou| 0.00uf=No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat
Modduls no reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié

128 |Doc. alumne: ***7438%* | EIQML6 | No | No | 0.0 | Si | No |8.41 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

129 | Doc. alumne: ****7446* [ 6vrQs1 | No | No | 0.0 |5t s 1727 ] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comergial
130 [Doc. alumne: ***7468** C6P10C No No 0.0 Si No [ 5.83 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formaci6 i orientacié laboral
Moduls no reservats: Comunicaci6 i atenci6 al client, Digitalitzacié:aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

131 |Doc. alumne: ***7487** TU7ROU | No | No | 0.0 | si | si |671| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a
I"ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié
Moduls no reservats: Gestid financera, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

132 | Doc. alumne: ***7489%* | ascisa [ No | No [ 0.0 | st | No [912] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No | o00] 00] No| si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

133 |Doc. alumne: ***7570%** M284MA No No 0.0 Si Si 7.18 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Recursos humans i responsabilitat social corporativa

134 |Doc. alumne: ***7602%* JKMMD9 No No 0.0 Si No [ 5.38 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral, Gestié de recursos humans
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarialyltinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de
|'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

135 |Doc. alumne: ***7686** FT8ESX No No 0.0 Si No | 7.92 [ No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacié

Observacions: Modificada la via d'accés per tenir GM.

136 |Doc. alumne: ***7689** | D4381G | No | No | 0.0 | Si | Si |5.25| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Modduls reservats: Comunicacié i atencié al client
137 | Doc. alumne: ***7702%* [ 2ve7@3 [ No | No [ 0.0 | st [ No 827 ino [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No [ No [ 0.0 ] 00| st | si | ReservaT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

138 | Doc. alumne: ***7728+* | sesmva | No | No [ 0.0 st [ No [ 00 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No 00 650] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

139 | Doc. alumne: ***779g** | nasprz | No | No 00 ] st | No [829] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al«lient, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

140 |Doc. alumne: ***7804** E2DYAJ No No 0.0 Si No | 5.73 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacié

141 | Doc. alumne: ***7819%* | wavry [ No [ No [ 00| st | st [736] no | 0.0 No | 0.0 [ 0.0] No | No | No | o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

142 |Doc. alumne: ***7836%* | KLWV20 | No | No | 0.0 | Si | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |37.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera

143 | Doc. alumne: ***7847+* | kresan [ No [ No [ 0.0 | st | st [664] No | 0.0 No | 0.0 [ 0.0 o | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial

144 [Doc. alumne: ***7858** 3RYEY9 No No 0.0 Si No | 5.29 [ No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productiusy Gestié.de la.documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

145 | Doc. alumne: ***7910** | brrve3 [ No [ No [ 0.0 | st | st [573] no | 0.0 ™o [0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

146 | Doc. alumne: ***7976** | 958194 | No | No [ 0.0 | st | st [573] no | 00 [ No'| 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Gestié de la documentacid juridica i empresarial

147 |Doc. alumne: ***8004** | LWKDSO | No | No | 0.0 | Si | No |8.27| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti6 financera, Gestié logfstica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

148 |Doc. alumne: ***8011** 14K9V8 No | No | 00| si | No [.7.0No | 0.0 | No | 00| 00| No | No | No | 00| 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de laidocumentacid juridica i empresarial, Procés integral de I'activitat comercial

149 |Doc. alumne: ***8013** JA63SD No No 0.0 Si No 6.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

150 |Doc. alumne: ***8043** | HVL3IMO | No | No | 0.0 | Si | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |62.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacié

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

151 |Doc. alumne: ***8059** S4EFVZ No No 0.0 Si No 7.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacid i orientacid laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

152 |Doc. alumne: ***8357%* RBXIPY | No | No | 0.0 | Si | No [733| No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial

153 |Doc. alumne: ***8354%* 2CX5GL | No | No | 0.0 | Si | No [6.64| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius

154 | Doc. alumne: ***8360** | prwveT | No | No [ 0.0 | st | No [6.64] No | 0.0 [ No | 0.00] 0.0 ] No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestid logistica i comercial

155 | Doc. alumne: ***8443+* | ccesna [ No [ No [ 00| si [ No [ 57 ] No | 0.0do 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

156 |Doc. alumne: ***8447%* BYZDR2 | No | No | 0.0 | Si | Si [591| No.| 0.0.| No | 0.0 | 00 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat comercial, Recursosthumans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

157 | Doc. alumne: ***8545+* | wraiN [ No | No [ 0.0 | st | No | 0.0 ne | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No 00 850] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gesti6 de recursos humans, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal pera |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

158 |Doc. alumne: ***8687** L6M4VvY No No 0.0 Si No | 6.71 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Formaci6 i orientacié laboral, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Itinerari personal per a |'ocupabilitat II,
Mbddul optatiu 1, Recursos humans i responsabilitat social corporativaySostenibilitataplicada al sistema productiu

Moduls no reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés
integral de |'activitat comercial

159 | Doc. alumne: ***8690** [ novrv | No| Ne [ 00 | st [ si [655] No | 0.0 No [ 0.0 00 ] No | No | No | 0.0] 00 No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
160 | Doc. alumne: ***8844%* | pa7piD [ No [ No | 0.0 | st [ No [ 564 No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gesti financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu

161 | Doc. alumne: ***8909** [ ust2rD | No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 [77.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Itinerari personal per a |'ocupabilitat 1
162 [Doc. alumne: ***8915%* 1J1XM3 No No 0.0 Si No [ 5.73 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Gesti6 logistica i comercial
Moduls no reservats: Anglés professional, Procés integral de |'activitat comercial

163 | Doc. alumne: ****8925* | wirar [ No | No [ 0.0 | si [ No [ 50 No | 0.0] No 0.0 00 o] No [ No 00]00] No | si | NORESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de laxdocumentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

164 | Doc. alumne: ***8949+* | su2suB | No | No [ 0.0 | st | st [727] no | 0.0 ] No | 0.0 [ 0:0] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la:documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

165 | Doc. alumne: ***8982+* | M1nQQo | No | No [ 0.0 | st | st [6.55] No | 0.0 ] No L 0.0 [ 0.0] No | No | No |00 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de la documentacid juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte
intermodular

166 |Doc. alumne: ****8983* | J435A9 | No | No | 0.0 | Si | Si |8.18| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la:documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de I'activitat comercial,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa

167 | Doc. alumne: ***8997+* | owzwet | No | No [ 0.0 | st | st [635)m0 [ 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No 00 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

168 | Doc. alumne: ***9139%* [ 9c2qro | No | No | 0.0 | st dino ['5.82 [ 'No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Gestid logistica i comercial
169 | Doc. alumne: ***9183%* [ 1asvak | No | No | 0.0 st [ No [9.27] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

170 | Doc. alumne: ***9239%* | wvaiig [ o [ ne [ 00 | si | st [794] no | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No | 0.0 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

171 |Doc. alumne: ***9344** J1ADG7 | No | No | 0.0 | Si | No [8.57| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestio financera, Gesti6 logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Simulacié empresarial
Moduls no reservats: Gestid de recursos humans, Mddul optatiu 1

172 | Doc. alumne: ***9383** | acoswo | No | No [ 0.0 | st | st [783] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | si | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

173 | Doc. alumne: ***9467%* | EQrizL [ No | No [ 0.0 | st [ No | 0.0 [ No | 0.0 ] No [ 0.0 ] 00 ] No | No | No | 0.0]270] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestid financera, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Simulacié empresarial

174 | Doc. alumne: ***9469** [ Howtro | No | No | 0.0 | st [ No [6.82] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestid financera

175 | Doc. alumne: ***9653%* | mnexeQ [ No | No [ 0.0 | st [ No [6.18] No | 0.0 [ No | 0.0 [T000.] NofiNo | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

176 |Doc. alumne: ***9684** T™XU1Q3 No No 0.0 Si No 7.1 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial

177 |Doc. alumne: ***9702%* R65450 | No | No | 0.0 | Si | No | 6.14| No [ 0.0 | No | 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat |
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

178 |Doc. alumne: ***9839%* ZW7)22 | No | No | 0.0 | Si | No.|767| No [ 0.0 | No [ 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procéside la informacié

179 | Doc. alumne: ***9955+* | musknt | No | No [ 0.0 [t st [664] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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iil ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

CSnselleria d'Educacio CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma
i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Administracié i finances - A distancia

CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA ACCES

BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
1 Doc. alumne: ***0217** 9CRDYH No No 0.0 No No 0.0 Si_ 1 7.52] No 0.0 [ 0.0 No No No 0.0 [ 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
2 |Doc. alumne: ***0256** DBLEJB No No 0.0 No No 0.0 Si 5.5 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular, Simulacié
empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Comptabilitat i fiscalitat
3 |Doc. alumne: ***0419%% [ ztiowa | No | Nowl 00.] No [ No [ 0.0 | st [ 00| No [ 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0] 20 No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius; Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu

4 |D0c4 alumne: ***0767** | DWYSYO | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 7.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:
| ALUMNE/A: |CODI|1|2|3|4|S|6|7|8|9|10|11|12|13|14|15|16|17|18| RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

5 |Doc. alumne: ***0841%* | 6ckotB | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] st [715] No | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 [ No | si | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

6 |Doc. alumne: ***0865%* | 3av1sD | No | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 | st [ 60 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
7 |Doc. alumne: ***1273%% [ wrgss2 [ No | No | 0.0 [ No [ No [ 0.0 | st [611] No [ 0.0 [ 0.0 No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social.corporativa

8 |Doc. alumne: ***1360** SQLY4wW No No 0.0 No No 0.0 Si 5.32 | No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formaci6 i orientaci6 laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacié

9 |Doc. alumne: ***1430%* 7BYZM] | No | No | 0.0 | No | No | 00 | S | 50 | No .00 | 0.0 | No | No | No [ 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

10| Doc. alumne: ***1670** | BspxB | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 | siof 0.oefne | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 [92.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié,juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gesti6 logistica i comercial, Procés integral de |'activitat
comercial

11 |Doc. alumne: ***1711%* [ sixkr [ No | No | 0.0 [ No | NoJ 0.0 | st ] 00| No | 00 00] No| No| No|o00] 80 No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat [I, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

12 | Doc. alumne: ***2036** [ wwzmer | No | No | 0.0 | No 4o [0.0 [ st [618] No | 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius; Ofimaticai procés de la informacié, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

13 | Doc. alumne: ***2484%* [ xxcMFR | No | No | 0.0/ No [ No | 0.0 | st [ 00| No [ 0.0 ] 00 ] No | No | No |00 30] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

14 |Doc. alumne: ***2498** [ smRros1 | No | No 70:0 [ NofNo | 0.0 | st [592] No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral.de I'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

15 |Doc. alumne: ***2746** BRHB4L No No 0.0 No No 0.0 Si [5.007] No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Recursos humans
i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

16 | Doc. alumne: ***3140%* | B2oks | No | No [ 0.0 [ No | No [ 00 ] st [ 00] No | 0.0 ] 00] No| No | No | 0.0 [101.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gesti6 financera, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

17 |Doc. alumne: ****4277% [ oxnxwe | No | No | 0.0 [ No [ No [ 0.0 | st [567] No [ 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié
18 |Doc. alumne: ¥**43711** ANMIBX No No 0.0 No No 0.0 Si 5.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacié

19 |Doc. alumne: ***4416%** TWNAZ2 | No | No | 0.0 | No | No | 00 | S | 50 | No | 0.0.] 00 [ No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Gesti6 logistica i comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

20 |Doc. alumne: ***5266** | k3vaiv | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] st [889] No| 000 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

21 |Doc. alumne: ***5348%* | ot [ No | No | 0.0 | No | No | 0.0 st 15.225] No | 0.0 [ 0.0 | No [ No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

22 |Doc. alumne: ***5428%% | arsHkz | No | No | 0.0 | No | No[ 0.0 | st ] 00| No [ 0.0 ] 00 ] No | No | No | 0.0]490] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Itinerari personal per a |'ocupabilitat II, Mddul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

23 |Doc. alumne: ***5569%* [ wrugs | No | No | 0.0 | No 4o [0.0 ['si [ 75 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | si | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestid logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial

24 |Doc. alumne: ***6122%% [ 6prxkx | No | No | 0.0/ No [ No | 0.0 | st [ 00| No | 00 00] No | No| No | 0.0]112.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu

25 |Doc. alumne: ***6228** | JKA12F | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si |6.08| No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

26 |Doc. alumne: ***6632%* | sgHsm | No Lo [ 0.0 [ No [ No [ 00 ] st [ 67 ] No | 0.0 00] No | No | No o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
27 |Doc. alumne: ****6648* RDFBJ9 No No 0.0 No No 0.0 Si 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 71.0 [ No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comptabilitat i fiscalitat, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Simulacié empresarial
28 |Doc. alumne: ***6713** | POYA7P | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 7.7 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

29 |Doc. alumne: **¥7203%% [ tro7rs | No | No | 0.0 [ No [ No [ 0.0 | st [ 0.0 No [ 0.0 [ 0.0 ] No | No | No [ 0.0 ] 1.0 No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié financera, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
30 |Doc. alumne: ***7513%% | ArTRsP | No | No | 0.0 [ No | No | 0.0 | st [533] No [ 0.0 [ 0.0fino [ No | No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

31 |Doc. alumne: ***7669%* J2PFZ7 No | No | 0.0 | No | No | 00 | S | 00 | No | 0.0 | 0.04] No | No | No | 0.0 [93.0| No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari
personal per a |'ocupabilitat II, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Modul optatiu 1

32 |Doc. alumne: ***8177%% M6710Q | No | No | 0.0 | No [ No [ 00 | si [ 00 ] Ne | 00 [ 0.0 No | No [ No [ 0.0 [580] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Procés integral de |'activitat comercial
33 |Doc. alumne: ***8791%* FK1ClI2 No No 0.0 No No 0.0 St 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 | 88.0 | No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial,
Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
Moduls no reservats: Gestid de recursos humans, Simulacié empresarial

34 |Doc. alumne: ***8831%* POOYWY | No | No | 0.0 | No | No | 0.0% s | 50 | No [ 0.0 [ 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitatisocial corporativa
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

35 |Doc. alumne: ***8928%* CS3AY) No | No | 0.0 | No | No | 00 | S | 50 | No | 0.0 | 0.0 | No [ No | No [ 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicaci i atencié al client, Recursos humans.i‘responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Ofimatica i procés de la informacié

36 |Doc. alumne: ***¥9194* | 705pGE | No| Ne [0 | No | No [ 0.0 | st [533] No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | si [ RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal
per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

37 |Doc. alumne: ***9809%* | vBaEo3 | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 | st [517] No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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BAREMACIO:

ALUMNE/A:

CODI

|1 23 lalsfel7 18] ofrwolnla[13]1a]s[16]17]1s]

RESERVA

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat II, Modul

optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

38

Doc. alumne: ****9878%

CPBLF9

No

No

0.0

No

No

0.0

Si

7.0

No

0.0

0.0

No

No

No

0.0

0.0

No

No

ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial,

Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de 'activitat comercial

Mbduls no reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Recursos humans i responsabilitat social corporativa,
Simulacié empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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iill ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

Conselleria d'Educacit CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Administracié i finances - A distancia

CERTIFICATS PROFESSIONALS DE GRAU CINCLOSOS EN CICLE TRIAT

BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 |12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 RESERVA
1 |Doc. alumne: ***1871%* SHFVDE | No | No [ 0.0 | No | No?| 0.0 | No4| 0.0 | S | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 [12.0| No | No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada
al sistema productiu

2 |Doc. alumne: ***3004** | YQ8IW2 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | Si | 5.0 |750.0| No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

3 |Doc. alumne: ***4753** | X82GW2 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | Si | 5.0 |790.0| No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestidlogistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |

4 |Doc. alumne: ***6573** | J3QLVG | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | Si | 5.0 |750.0| No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Modul optatiu 1, Procés integral de |'activitat'comercial, Projecte intermodular, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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iil ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

CSnselleria d'Educacio CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Administracié i finances - A distancia

GRAU SUPERIOR
BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
1 Doc. alumne: ****0102* GGFEKS No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 St No Si 5.0 0.0 Si Si NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
2 |Doc. alumne: ***0139%% [ 652uAL | No | No | 0.0 | No ["No. [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | si | No [758] 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestid financera

3 |Doc. alumne: ***0268%* | Fooca7 [ No | No | 0.0 No [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | si [ No | 70] 00 ] No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Mboduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

4 |Doc. alumne: ***0371%* SMCLS4 | No | Non| 0/0.f No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 00 | S | No | Si | 50 |00 [ si [ si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

5 |Doc. alumne: ***0491** LWW7MI No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si No No 0.0 | 99.0 | No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestid financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu
1, Procés integral de |'activitat comercial
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

6 |Doc. alumne: ***0611%* | 13uvaR [ No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No | 0.0 00] st | si [ No 945] 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

7 |Doc. alumne: ***0628** | ax734a | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 00disi | si [ No[944] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica.i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestid logistica i comercial, Ofimatica i procés de
la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

8 |Doc. alumne: ***0750%* BML46S | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.04] S| Si | No [7.92]| 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I"ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial

9 |Doc. alumne: ***0937%* | rakc [ No | No [ 0.0 [ No | No [ 00 ] No | 00 ] Nl 000 00] st | ol Noo00]670] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestié logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de
|'activitat comercial, Projecte intermodular, Simulacié empresarial

10 [Doc. alumne: ***0979%* EH4KUQ No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si Si No 7.2 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il;;Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

11| Doc. alumne: ***1264** | 29pBws | No | No [ 0.0 [ No | No | 0.00] N6 | 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] si | st [ No | 70] 0.0 No | No | NORESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié.aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

12 |Doc. alumne: ***1354%* | ssvir2 | No | No [ 0.0 ['No ['No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] st | si [ No [858] 0.0 No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

13| Doc. alumne: ***1375%* | axkpcqL | No | No 'l 00 [ Ne | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No 0.0 00 si | si [ No| 60] 00] No | No | NORESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial ,Recursos humans i responsabilitat social corporativa

14 | Doc. alumne: ***1376%* | ecmvac [ Nool No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si [ no | si | 50]00] No | No | NORESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

15 [Doc. alumne: ***1403** EIOIKR No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 Si No No 0.0 | 90.0 [ No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de
I"activitat comercial

16| Doc. alumne: ***1488+* | 342900 [ No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si | no | si [823] 0.0 No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

17 |Doc. alumne: ***1602%* QFMC49 | No | No | 0.0 | No [ No [ 0.0 [ No | 0.0 | No | 0.0 | 00| s | Sf | No |7.08| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaciéjuridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

18 |Doc. alumne: ***1631%* XFZRWS | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 [ No [ 0.0 | 0.04] S| Si | No | 74 | 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de recursos humans, Gestid logistica i comercial
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de'la documentaci6 juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral
de I'activitat comercial

19 |Doc. alumne: ***1824%* SMRGT8 | No | No | 00 | No | No [ 0.0 [ No | 00 [ Ne| 00 [ 00 ] si | si | no [825] 00 no | si | RreservaT (ProVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial
20 |Doc. alumne: ***1895** N451E1 No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 St No Si 6.17 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

21 |Doc. alumne: ***1913%% [ 1EcFoo | No | No | 0.0 | No | No | 0.00] ne | 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st [ No | No | 0.0 [240] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Gestid de recursos humans, Gestié financera, Projecte intermodular, Simulacié empresarial

22 |Doc. alumne: ***1915%% [ vivaue | No | No | 0.0 | Nod No 0.0 | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st [ No | No | 0.0 [140] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera, Itinerari personal/per a |' ocupabilitat I, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Mddul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

23 |Doc. alumne: ***2071%% | avczao [ No | No | 0.0 ] No [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | si | No [5.67] 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors'productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat
comercial

24 |Doc. alumne: ***2137%* | IMI7ET | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | Si | No | 9.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
25 |Doc. alumne: ***2176%* | WX3S1V | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 | 66.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Gesti6 financera, Gestié logistica i comercial, Ofimatica i procés de la informacio,
Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

26 |Doc. alumne: ***2212%* G3NGNY | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 |00 | st | si | No| 7.0 00| No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié

27 |Doc. alumne: ****2447* 34PRD | No | No | 00 | No | No | 0.0 | No [ 0.0 | No [ 0.0 [ 00 | St | No | st | 50| 00| s | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 de recursos humans, Gestié financera, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per.a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de lardocumentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

28 |Doc. alumne: ***2502%* 65WUAR | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 [ No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 si | No | si |6.25]| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacid i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

29 |Doc. alumne: ***2633%* 45Q27X | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No'| 00 | 0.0 | Si | No | si | 50| 00 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

30 |[Doc. alumne: ***2669** FIWKV7 No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si S No | 8.33 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la. documentaci6 juridica i empresarial, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Modul optatiu 1

31 |Doc. alumne: ***3086** | YC2PTK | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 | 35.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Gestié financera, Gestid logistica’i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |1
32 |Doc. alumne: ***3277%* | HBHR6V | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 | 81.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié dela documentaci juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de I'activitat comercial, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

33 |Doc. alumne: ***3396** | ovrags | No | No | 0i0nfinvo | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] st | No | No 00 [760] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius; Gesti¢ de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat
comercial

34 |Doc. alumne: ***3491%* | siruB [ No |'No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No 00 o00] st | nol si|s0]o00] No]| No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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35 |[Doc. alumne: ****3505* UYFTH6 No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si Si No | 6.83 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestio financera
Moduls no reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

36 |Doc. alumne: ***3792%* | veezxa | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 00] st | No | No | o00]720] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

37 |Doc. alumne: ****4011* TATDB1 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No [ 0.0 [ No [ 0.0 |00 | si | si | No | 50| 00| s | s ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

38 |[Doc. alumne: ***4036** BF1190 No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si No Si 5.0 0.0 No Si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

39 |Doc. alumne: ***4269** 33GPLZ | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 | 83.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
40 |Doc. alumne: *¥*%*4317** NDCzYC No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 Si No Si 5.0 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicadaals sectors productius, Gestié de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

41 |Doc. alumne: ***4385%* GURXBF | No | No | 0.0 | No | No [ 0.0 [ino | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 [ si | st | No [8.08] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular, Simulacié empresarial, Sostenibilitat
aplicada al sistema productiu

42 |Doc. alumne: ***5177%* BBOLOL | No | No | 0.0/ No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 00 | st | si | No |771]| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Anglés professional, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal-per a |'ocupabilitat |
Madduls no reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informaci6, Procés integral de |'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

43 |Doc. alumne: ***6120%* | scacrv | No| No [ 0.0 | No [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st [ No | No | 0.0 [220] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gestié financera
44 |Doc. alumne: ***6216%* KN9M96 No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 St St No | 7.85| 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a
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Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Formacid i orientacid laboral, Gestié de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la
informacié, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

45 |Doc. alumne: ****6313* Y7TB8P | No | No [ 0.0 [ No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 00 | S | No | Si | 50 | 0.0 [ No [ si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Modul optatiu 1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Mbduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de
I'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Observacions: Modificada via d'accés

46 |Doc. alumne: ***6540%* [ on766) | No | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 si [ No | No | 0.0 [290] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat.comercial, Projecte intermodular
47 |Doc. alumne: ***7136%* ESTXXZ No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Sf St No 7.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial

48 |Doc. alumne: ***7157%% | Foviev [ No | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 | No | 0.0dino Jho0 [ 00 ] st | st [ No [646] 0.0 | st | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés integral de I"activitat comercial
49 |D0c. alumne: ***7429%* | XMWSTE | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | St | Si | No |7.92| 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius; Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés integral de
|'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

50 |Doc. alumne: ***7491%* | 716mPz [ No | No [ 0.0 | No | No [ 0.0.] No| 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 [ si | st [ No [7.31] 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicadaals sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacié, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

51 |Doc. alumne: ***7607** ZK7XEZ | No | No | 0.0 | No | No [10.0 ['No | 0.0 | No | 00 | 00| st | st | No |642]| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Gesti6 financera, Itinerari personal per a 'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Procés integral de |'activitat comercial

52 |Doc. alumne: ***7788** E4KDHX | No | No [ 0.0 No | No | 0.0 | No | 00 | No | 00 | 0.0 | S | Si | No |7.63| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional
Mbduls no reservats: Comunicacié i atencié al client, Gesti6 de la documentaciéjuridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa

53 |Doc. alumne: ***7868%* | anome | ool No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 00] st | no| Noo00] 40] No| si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Comptabilitat i fiscalitat, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Mddul optatiu 1, Projecte intermodular

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

54 |Doc. alumne: ***8208** VPQZ3L No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si Si No | 7.88 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Gestié de recursos humans, Gesti6 logistica i comercial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial

55 |Doc. alumne: ***8257** BEQDSM No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si Si No | 6.83 | 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

56 |Doc. alumne: ***8472%* C5UYC3 | No | No | 0.0 | No | No | 00 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | Ne | si | 50| 00| No | si ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

57 |Doc. alumne: ***8610%* YJGKDQ | No | No | 0.0 | No [ No [ 0.0 | No | 0.0 | Now|-0.0./00 | St | S | No |7.85| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Mbduls no reservats: Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de I'activitat
comercial

58 [Doc. alumne: ***8622%* 707U3B | No | No | 0.0 | No [ No [ 0.0 | Neo| 0.0.| No | 0.0 | 00 | St | St | No |717| 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada alssectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

59 |Doc. alumne: ***8635%* [ owviwi | No | No | 0.0 | No | No | 0.00] ne | 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st [ No | No | 0.0 [38.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid de recursos humans, Gestié logistica i comercial, Mddul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial
60 |Doc. alumne: ***8968** L6E6DB No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 St St No 7.5 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat II, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans irresponsabilitat social corporativa

61 |Doc. alumne: ***8997%* | iNaszv | No | No ] 0.0 ] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] si | st [ No [7.22] 0.0 [ No | No | NO RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls no reservats: Comunicacid i atencié al client, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social
corporativa

62 |[Doc. alumne: ***9120%** R7UB8H No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si No Si 5.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Formacié i orientacié laboral
Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

63 |Doc. alumne: ***¥9927* | Qrikzr [ No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 00 ] si | st [ No658] 00 si | si | NoRESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls no reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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iill ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

Conselleria d'Educacit CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Assisténcia a la direcci6 - A distancia

BATXILLER
BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 |12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 RESERVA
1 |Doc. alumne: ***0047** DS5V26Y Si | No [ 0.0 [ No | No?| 0.0 | No4| 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 [20.0| No | No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gesti6 avancada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Segona llengua estrangera - Alemany,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

2 |Doc. alumne: ***0805%* | camisw | si | No [537] Neno 10.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacid i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

3 |D0c4 alumne: ***13971** | K2AQDU | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |‘I7.0| Si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié avangada de la informacid, Itinerari personal per al'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al
sistema productiu

4 |Doc. alumne: ***1405%* | 3qvear | sie] Ne [0 [ No | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No [ No | 0.0 100] si | si | RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Gesti6 avancada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Moddul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular,
Protocol empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
5 |Doc. alumne: ***1887** 55B4F7 Si No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 6.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid avancada de la informacié, Ofimatica i procés de la informacid, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral de |'activitat comercial
6 |Doc. alumne: ***1913** | 3XUJNU | Si | No | 5.7 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Segona llengua estrangera - Alemany

7 |Doc. alumne: ***2008** 4zZGwWO | Si | Si | 6.05| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencié al client, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 avangada de la informacié, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Procés integral de
I'activitat comercial, Projecte intermodular, Recursos humans i responsabilitat social corporativa
Moduls no reservats: Organitzacié d'esdeveniments empresarials

8 |Doc. alumne: ***2008** | Mcqoie | si | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] No | 0.0 ] No | 0.0 [0.0no | No [ No | 0.0 [19.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral
de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

9 |Doc. alumne: ***2406%* [ vimren | si | No [7.38] No | No | 0.0 | No | 0.0 | Nef0.0.] 200 ] No [ No [ No [ 0.0 | 00| si | si | ReservaT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
10 |Doc. alumne: ***2461%* | x3r805 | si | No | 50 No | No | 0.0 | No | 000 | Ne ] 00| 00] No | No | No|o00]00] si | si | Rreservat(PrOVISIONAL)

Mboduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid,
Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

11| Doc. alumne: ***2685** | rvi16aw | si | No [738] No | No [ 0.0 Jino [Lo.0 ["No | 0.0 [ 0.0 [ No | No [ No | 0.0 [ 0.0 [ No | si | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

12 | Doc. alumne: ***2790%* | vaBovc | si | No [6.01] No | Nod] 00 | Nod 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00 ] si | No | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral del'activitat comercial

13 |Doc. alumne: ***2905%* [ rytriz | si [ No | 0.0 | No JNo [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No [ No [ 0.0 ] 1.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Procés integral de |'activitat comercial

14 |Doc. alumne: ***3075%* | oo | si | si [ 68] No | No | 00 No] 00 No 00 o00]No|No] No o00]00] No] No| REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacid, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany

15 [Doc. alumne: ***3372%* FFNITF St No| 6.84 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS

(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat
social corporativa, Segona llengua estrangera - Alemany
Moduls no reservats: Protocol empresarial

16 | Doc. alumne: ***3490** | cverzn | si | si [ 5.8 | No | No [ 0.0 ] No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No | o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

17 | Doc. alumne: ***3545+ | ppaa | si [ no [ 53] No | No 00 No 00 ] No 00 00]No] nNo [ No/ o00] 00] No]| No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

18 | Doc. alumne: ****3680* | 4an7po | si [ No [ 86 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 No | 0.0 00] No | No | No o0 00] si| si | REsERvAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

19 |Doc. alumne: ***4008** | YUS7TA | Si | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 |11.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacié i atencié al client, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitataplicada al sistema productiu
20 |Doc. alumne: ***4034%* | csziwm | si | No [6.17] No | No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ™o | No [ No [ 0.0 [ 0.0 si | si [ RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

21 |Doc. alumne: ***5255%* | everau | si | no [6.27] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ Ne [o0f 0.0 | No | No [ No [ 0.0 ] 0.0 ] si | si [ RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié'de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Segona llengua estrangera - Alemany

22 |Doc. alumne: ***5591%* 571612 Si | No | 50 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No/| 00 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Gesti6é avan¢ada de la informaci6, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Protocol empresarial
Moduls no reservats: Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

23 |Doc. alumne: ****6592* | uprasm | si | No [5.03] No | No [Lo.0fimio L 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0] No | No | No |00 00] si| si [ RESERVAT (PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid iorientacié laboral, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I,
Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

24 |Doc. alumne: ***7014%% [ tensx | si | si [ 53] Nodo [10.0 ['No | 00 ] No | 0.0 00] No| No | No00]00] No] No| RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Segona llengua estrangera - Alemany
25 |Doc. alumne: ***7030%* [ viruxa | si | No [ 541 No [ No | 0.0 [ No ] 00 ] No | 00 00] No | No| No o00]00] No] si | Reservat(PrOVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientaci6 laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés
integral de |'activitat comercial, Segona llengua estrangera - Alemany

26 |Doc. alumne: ***7055%* | 3ROP9S | Si | No |6.63| No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial; Recursos humans i responsabilitat social corporativa

27 |Doc. alumne: ***7131%* | rispmH | si Lo [6.58] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

28 |Doc. alumne: ***7653** 4SWVV9 Si No [6.47 | No No 0.0 No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular, Segona llengua estrangera - Alemany,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

29 |Doc. alumne: ***7669%* [ gntee | si [ No [ 0.0 [ No [ No [ 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 ] 00] No | No | No|00] 70 No | No | REsERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avancada de la informacié, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
30 |Doc. alumne: ***7811%% [ 2u193D | si | No [737] No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

31 |Doc. alumne: ***8732%* | 4r7488 | si | No [5.95] No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 [ o | Ne [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avangada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat|, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Segona llengua estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

32 |Doc. alumne: ***8824** | D5SW3SM | Si | No | 7.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

33 |Doc. alumne: ***8969%* | Revsep | si | No [6.85] No | No | 0.0 | No | 0.0fNo Jh0.0 [ 0.0 | No [ No [ No [ 0.0 | 0.0 [ No | si | REsErRvAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Formacié i orientacid laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany

34 |Doc. alumne: **¥9245%% | creezo | si | si [ 54 ] No | No | 0.0 ] No 0.0 ] No| 00 00] No| No| Noo00]00] No] No | REsERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Projecte intermodular

35 |Doc. alumne: ***9817%* [ Hrvgoo | si [ No | 0.0 | No | No | 0.0/ No [0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 [16.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

36 |Doc. alumne: ***9999** 8A2HQD St St 6.5 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat socialicorporativa, Segona llengua estrangera - Alemany
Moduls no reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat |

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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iill ﬁ;’::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
D

CSnselleria d'Educacio CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Assisténcia a la direcci6 - A distancia

GRAU MITJA
BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

1 Doc. alumne: ***0201** KDZWZE No No 0.0 Si No 8.0 No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacié, Procés integral de |'activitat comercial, Protocol empresarial

2 |Doc. alumne: ***0471%% | ervie | No | No | 0.0 | st ['No. 5.9 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

3 |Doc. alumne: ***0566%* [ k399 [ No | No [ 0.0 st [ No [7.64] No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional

4 |Doc. alumne: ***0644%* [ syoxe | No | No'| 00 | st No | 0.0 [ No | 00| No | 0.0 ] 00] No | No | No |00 180] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Formacid i orientacio laboral, Itinerari personal per a |!ocupabilitat |1, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

5 |Doc. alumne: ***1000%* | nop36B | No'| No |00 | st | si [6.92] No | 0.0 No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacio i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacio, Procés integral de |'activitat comercial,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE

Pagina5/ 13



BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
6 |Doc. alumne: ***1062** K15SKW No No 0.0 Si Si 6.19 | No 0.0 No 0.0 0.0 No No No 0.0 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid avancada de la informacié, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany
7 |Doc. alumne: ****1181* | HS3YGA | No | No | 0.0 | Si | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 15.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial
8 |Doc. alumne: ***1804** | R8RFIS | No | No | 0.0 | Si | No | 9.91 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

9 |Doc. alumne: ***2091%* | wapzev [ No | No [ 00 | st | st [s5.82] No | 0.0 ] No | 0.0 0.0fno | No [ No | 0.0 ] 0.0] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Segona llengua estrangera - Alemany

10 |Doc. alumne: ***2248%* | s1acex [ No | No [ 0.0 | st [ No | 61 [ No | 00| No | 0.0 [0.00ino | No | No | 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

11 | Doc. alumne: ***3295%* | 17004z | No | No [ 0.0 | st [ No | 6.0 [ No | 0.0 | No | 0.0 00 ] No [ No | No [ 0.0 ] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Formacid i orientacio laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

12 | Doc. alumne: ****4038* [ Nemzon [ No | No | 0.0 | st [ No [ 882 No | 0.0fNo Jh0.0 [ 0.0 | No [ No [ No [ 0.0 ] 0.0 [ No | si | REsErRvAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |

13 |Doc. alumne: ***6128%* | qoBa) [ No | No [ 0.0 ] st [ No [827] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No | No | 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencid al client, Formacié i orientacid laboral, Gestié.de la documentacié juridica i empresarial

14 |Doc. alumne: ***6395%* [ imspap | No | No [ 0.0 | st [ No | 9.0 No [0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00 ] No | si | REsErvAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany

15 | Doc. alumne: ***7064** [ 1omz1) [ No | No [ 00| st | sidl731] Nod 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No [ 0.0 ] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

16 | Doc. alumne: ***7308** | kmsees | No | No [ 0.0 | sied Nof714 ] No | 0.0 [ No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No [ 0.0 [ 0.0 ] si | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Observacions: Modificada la via d'accés per tenir GM.

17 | Doc. alumne: ***7465+* | 1rkHDs | No | Ne [ 00 | st [ No [ 67 ] No ] 0.0 No | 0.0 00] No] No | No o00] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul.optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua
estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema produgtiu

18 | Doc. alumne: ***7515%* | sipwv | No Lno [ 00| st | st [783] no | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | No 00 00] si | No| RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid,
Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
19 [Doc. alumne: ***7598%* 35LNDT No No 0.0 Si No [ 5.64 ] No 0.0 No 0.0 | 0.0 No No No 0.0 | 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencié al client, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany
20 |Doc. alumne: ***7602** | BOPISW | No | No | 0.0 | Si | No | 5.38 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

21 |Doc. alumne: ***7711%* | 3rmuwt [ No | No [ 0.0 | st [ No [ 50 ] No | 0.0 ] No | 0.0 00] No | No | Noo00] 00] No| si | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
|'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

22 |Doc. alumne: ***8059%* | ouoss | No | No [ 0.0 | st [ No [ 70 ] No | 0.0] No | 0.0 00 No | N[ No o00] 00] Nol| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

23 |Doc. alumne: ***8694** | 1DRASS | No | No | 0.0 | Si | Si |6.56| No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Formacid i orientacid laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat
comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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iil ﬁr::r;at;:: LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027 (data publicacié: 17/09/2026)
)

CSnselleria d'Educacio CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Assisténcia a la direcci6 - A distancia

CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA ACCES

BAREMACIO:
ALUMNE/A: CoDI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10| 111213 14|15 |16 | 17 | 18 RESERVA
1 |Doc. alumne: ****0372* 3LBLSK | No | No | 0.0 | No | No?| 00 | Si4]567| No | 00| 00| No | No | No | 00| 00] No/| No ALGUNS RESERVATS
(PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Segona llengua estrangera - Alemany

Mboduls no reservats: Gestié avancada de la informacid, Itinerari personal per a |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Protocol empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

2 |Doc. alumne: ***0936** | WTVZZ4 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 6.62 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Protocol empresarial
3 |Doc. alumne: ***0942** | RNSRCD | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 5.09 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atencié al'client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

4 |D0c4 alumne: ***1631** | KA89WR | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si |5.45| No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

| ALUMNE/A: | cooi [ 1l 23 ]lalslelz] 8]l oliwolnnli2a]n]lialis]ie]az]s] RESERVA

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacid i orientacié laboral, Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Ofimatica i procés de la
informacid, Segona llengua estrangera - Alemany

5 |Doc. alumne: ***2293%* | znvac [ No | No [ 0.0 [ No | No [ 00 ] st [569] No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

6 |Doc. alumne: ***2498%* | roics | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 ] st [592] No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gesti6 de la documentaci6 juridica i empresarial, Itinerari personal per a
I'ocupabilitat |, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

7 |Doc. alumne: ***2982** | GKz4UB | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 12.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la informacid, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

8 |Doc. alumne: ***3516%* | JEGNVT | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 5.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestid avancada de la informacié, Modul optatiu 1, Procés integral de |'activitat comercial, Projecte intermodular

9 |Doc. alumne: ***4268** | 5ASRZR | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si | 5.97 | No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avangada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Procés integral de
I'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

10 |Doc. alumne: ***4416** [ cukoww | No | No | 0.0 [ No [ No [ 0.0 | st [ 00 | Nol 00 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 3.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il
11 |Doc. alumne: ***6849%* | 6pDi3A | No | No | 0.0 [ No | No | 0.0 | st 0onfne [ 0.0 [ 0.0 ] No [ No | No | 0.0 ] 40 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mbduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Procés integral de |'activitat comergcial, Projecte.intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

12 | Doc. alumne: ***9106** | svr74a | No | No [ 0.0 | No | No [ 0.0 | st I's42] No | 0.0 [ 0.0 ] No | No [ No | 0.0 ] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avangada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Moddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat
comercial, Projecte intermodular, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

13 |Doc. alumne: ***9197** | S3L7LF | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | Si |5.38| No | 0.0 | 0.0 | No | No | No | 0.0 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Gestié avancada de la informacid, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua
estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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i;l Sovern de les LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027  (data publicacié: 17/09/2026)
Y ConseleriadEcucacis  CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Assisténcia a la direcci6 - A distancia

CERTIFICATS PROFESSIONALS DE GRAU CINCLOSOS EN CICLE TRIAT

BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

1 Doc. alumne: ****1616* WHPXML No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 Si 5.0 1750.0] No No No 0.0 0.0 No Si RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Protocol empresarial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

2 |Doc. alumne: ***1871%% [ iFsQ6s | No | No | 0.0 | No ["No. | 0.0 [ No [ 00| si [ 00 ] 00] No | No | No |00 ]220] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Protocol empresarial

3 [Doc. alumne: ***2718%** GWWEFIR No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 St 5.0 27830. No No No 0.0 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacié, Projecte intermodular, Protocolrempresarial

4 |Doc. alumne: ***2823%% | 30N | No | Nowl 00.] No [ No | 0.0 [ No [ 00 | si | 5.0 [880.0] No | No | No | 0.0 | 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Procés integral de |'activitat comercial

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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i;l Sovern de les LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027  (data publicacié: 17/09/2026)
Y ConseleriadEcucacis  CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

i Universitats

BAREMACIO:

1) 1. Viad'accés BATXILLER. 2) 1.1. Titol BATXILLER obtingut en els 3 darrers cursos académics. 3) 1.2. Qualificacié Titol BATXILLER. 4) 2. Via d'accés GRAU
MITJA. 5) 2.1. Titol GM obtingut en els 3 darrers cursos académics. 6) 2.2. Qualificaci6 del Titol GM. 7) 3. Via d'accés CURS FORMATIU ESPECIFIC / PROVA
ACCES. 8) 3.1. Qualificacié Prova d'accés a GS FP / Curs formacié especifica GS FP / en la PAU majors 25 anys. 9) 4. Via d'accés CERTIFICATS
PROFESSIONALS DE GRAU C INCLOSOS EN CICLE TRIAT. 10) 4.1. Qualificacié mitjana dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 11) 4.2. Nombre total
d'hores dels Certificats de grau C integrats en el cicle. 12) 5. Via d'accés GRAU SUPERIOR. 13) 5.1.Titol de GS. 14) 5.2. Titol Universitari. 15) 5.3. Qualificacié
del Titol GS / UNIVERSITARI. 16) Posici6 al llistat d'alumnes amb prioritat d'eleccié. 17) Homologacié o convalidacié estudis estrangers. 18) Accés modul
CATALA PROFESSIONAL BASIC.

ESTUDI: Técnic superior en Assisténcia a la direcci6 - A distancia

GRAU SUPERIOR
BAREMACIO:
ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA
1 Doc. alumne: ***Q979%* UXGKL6 No No 0.0 No No 0.0 No 0.0 No 0.0 0.0 Si Si No 7.2 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Itinerari personal per a |'ocupabilitat|, Itinerari personal per a I'ocupabilitat II, Procés integral de |'activitat comercial, Sostenibilitat aplicada al sistema
productiu

2 |Doc. alumne: ***1285%* | RICR71 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 | 21.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il,/Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial

3 |Doc. alumne: ***1532%* | X8MW1A | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | Si | No | 8.33 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacié, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany

4 |Doc. alumne: ***1637** | 639SQ1 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | Si | No | 7.29 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié avancada de la informacid, Itinerari personal pera |'ocupabilitat I, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany,
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

5 |D0c4 alumne: ***2043** | O9ZLY9 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 | 2.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avancada de la informacid, Itinerari personal per a |'ocupabilitat |, Itinerari personal per a |'ocupabilitat Il, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:

ALUMNE/A: CODI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 RESERVA

6 | Doc. alumne: ***2274%* 9NSRSP No No | 0.0 [ No No | 0.0 No [ 0.0 | No | 0.0 [ 0.0 Si Si No |7.82 | 0.0 No No RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié avangada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua
estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

7 |Doc. alumne: ***2953%* | 11v3ou | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 No 0.0 00] st | si [ No762] 00] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avangada de la informacid, Itinerari personal per a I'ocupabilitat II, Moddul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte
intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

8 |Doc. alumne: ***3792%* | cuvsne | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 No 0.0 00] st | st [ Nol83] 00] No| No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Comunicacié i atencié al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Formacié i orientacié laboral, Gestié deda documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I,
Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

9 |Doc. alumne: ***5653%* | zriavs | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ee.0 | st mo [ si [ 7.6 [ 0.0 ] No | si [ RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Angles professional, Comunicacié i atencié al client, Formacid i orientacid laboral, Gestié de la documentaci6 juridica.i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i procés de la
informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i responsabilitat social corporativa

10 | Doc. alumne: ***5805** | orroxp | No | No [ 0.0 [ No | No [ 0.0 [ No | 0.0 [ No | 0.00] 0.0] st | st [ No [6.54] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Gestié avangada de la informacié, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua
estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

11 | Doc. alumne: ***5927%* [ 3pneB | No | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 000 [ Ne ] 00 [ 00 ] st | si [ No [6.82] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacié, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany
12 | Doc. alumne: ***5940%* [ 8v840 | No | No | 0.0 [ No | No | 0.0 | ne] 00| No [ 0.0 [ 00 ] st | st [ No [725] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Mboduls reservats: Anglés professional, Comunicacié i atenci6 al client, Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Recursos humans i
responsabilitat social corporativa

13 |Doc. alumne: ***6063** | JQWG6LA | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 |14.0| No | Si | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
14 |Doc. alumne: ***6357%* | FenvzD [ No | No | 0.0 | No [ No [o.0 [ino [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | st [ No | 79 ] 00 ] No | si | REsErvAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Gestié de la documentacié juridica i empresarial, Itinerari personal per al'ocupabilitat |, Itinerari personal per a I'ocupabilitat Il, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Segona llengua estrangera -
Alemany, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

15 | Doc. alumne: ***6702%* [ Rjomw | No | No | 0.0 No [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | si | No [744] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacié, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Protocol empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu
16 | Doc. alumne: ***7122%* | 60766 | No | No| 0.0 [ Ne | No | 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | si | No [633] 00 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Moduls reservats: Anglés professional, Comunicacid i atencid al client, Digitalitzaci6 aplicada als sectors productius, Gestié de la documentacid juridica i empresarial, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Ofimatica i
procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial ,Recursos humans i responsabilitat social corporativa, Segona llengua estrangera - Alemany

17 |Doc. alumne: ***7293%* [ vvria | Nol No | 0.0 ] No | No | 0.0 [ No | 0.0 No [ 0.0 [ 00] si [ No | No | 00] 90] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Digitalitzacié aplicada als sectors productius, Modul optatiu 1, Projecte intermodular, Protocol empresarial
18 | Doc. alumne: ***8371%* [ svikwmy | No | No | 0.0 [ No [ No | 0.0 [ No | 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 ] st [ No | No | 0.0 ] 8.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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BAREMACIO:
| ALUMNE/A: | coo [ 1] 23]l als] el 718 ool ]alis]is]izr]is] RESERVA

Moduls reservats: Anglés professional, Itinerari personal per a I'ocupabilitat I, Mddul optatiu 1, Ofimatica i procés de la informacid, Procés integral de |'activitat comercial, Segona llengua estrangera - Alemany

19 |Doc. alumne: ****8752* | WVBRF3 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | No | No | 0.0 |13.0| No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Procés integral de |'activitat comercial, Protocol empresarial, Sostenibilitat aplicada al sistema productiu

20 |Doc. alumne: ***8968** | 2KTED6 | No | No | 0.0 | No | No | 0.0 | No | 0.0 | No | 0.0 | 0.0 | Si | Si | No | 7.5 | 0.0 | No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Gestié avancada de la informacié, Segona llengua estrangera - Alemany

21 |Doc. alumne: **¥9091%* [ csaaHT | No | No | 0.0 [ No [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 00 ] st | st [ No [712] 0.0 ] No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Moduls reservats: Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial

22 |Doc. alumne: ***9477%% | vigeoo | No | No | 0.0 [ No [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ No [ 0.0 [ 0.0 [usi | st [ No [7.06] 0.0 [ No | No | RESERVAT (PROVISIONAL)
Mbdduls reservats: Gestié avancada de la informacié, Modul optatiu 1, Organitzacié d'esdeveniments empresarials, Projecte intermodular, Protocol empresarial, Segona llengua estrangera - Alemany

Palma, 17 de setembre de 2026
El/La director/a

PERAL SANTIAGO, VICENTE
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\|| Govern de les
|||, Illes Balears

Conselleria d'Educacié

i Universitats

LLISTA DEL PROCES ORDINARI ADMISSIO A CFGS VIRTUAL 2026-2027
CENTRE: IES SES ESTACIONS CODI: 07007838 LOCALITAT: Palma

ALUMNE/A: CURS TORN MOTIUS D'EXCLUSIO

Doc. alumne: ****1364* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: YDKU76 FINANCES

Doc. alumne: ****3651% TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: ETA4IT FINANCES

Doc. alumne: ***9667** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: UEZIVA FINANCES

Doc. alumne: ***9008** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No'acredita requisit d'accés.
Codi sol-licitud: DVZRZM FINANCES

Doc. alumne: ***8220** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No acredita requisit d'accés.

Codi sol-licitud: SN3BW) FINANCES

Doc. alumne: ***0171%* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: PP4G61 FINANCES

Doc. alumne: *****3107 TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: X711T7 FINANCES

Doc. alumne: ***1831** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA Exclos per no cumplir els requisits academics.
Codi sol-licitud: UHH3YY FINANCES

Doc. alumne: ***5949%* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No acredita el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: 61H6U6 FINANCES

Doc. alumne: ***3066** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: R3UU6B FINANCES

Doc. alumne: ****5408* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: M8ZIT8 FINANCES

Doc. alumne: ****3362% TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: 9THIIW FINANCES

Doc. alumne: ***0702** TECNIC SUPERIOR ENLADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: HWZIAR FINANCES

Doc. alumne: ****0239% TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No té el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: QYFWXZ FINANCES

Doc. alumne: ***5432%* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: YO2NYR FINANCES

Doc. alumne: ***7418%* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No té el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: ZX7LGB FINANCES

Doc. alumne: ***8035%* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: TQFRJV FINANCES

Doc. alumne: **%9267%* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: HITT4B FINANCES

Doc. alumne: ***09071** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.

Codi sol-licitud: 5TQIOC FINANCES

Doc. alumne: ****5998* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: FIN2W) FINANCES
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ALUMNE/A: CURS TORN MOTIUS D'EXCLUSIO
Doc. alumne: ***0680** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.
Codi sol-licitud: AdT7GM FINANCES
Doc. alumne: ***6867** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.
Codi sol-licitud: MIU3D2 FINANCES
Doc. alumne: ****%2548 TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: FDSLBZ FINANCES
Doc. alumne: ****2001* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: SMIMU8 FINANCES
Doc. alumne: ****5804* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.
Codi sol-licitud: 6CA6VL FINANCES
Doc. alumne: ****4828% TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No acredita requisits d “accés.
Codi sol-licitud: N9PZRI FINANCES
Doc. alumne: ****7427% TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA Noacredita requisits d “accés.
Codi sol-licitud: ZLITN2 FINANCES
Doc. alumne: ****1994* TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA Exclos per no cumplir els requisits academics.
Codi sol-licitud: YXLXEA FINANCES
Doc. alumne: ***(0968** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No acredita requisit d'accés.
Codi sol-licitud: ED2B5P FINANCES
Doc. alumne: ****8720% TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA No acredita requisit d “accés.
Codi sol-licitud: 7215CF FINANCES
Doc. alumne: ***(0339** TECNIC SUPERIOR EN ADMINISTRACIO | A DISTANCIA Exclos per no cumplir els requisits academics.
Codi sol-licitud: D7PWF3 FINANCES
Doc. alumne: ****5327 TECNIC SUPERIOR EN ASSISTENCIA A LA A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés homologat.
Codi sol-licitud: 89Z6GC DIRECCIO
Doc. alumne: ***5949** TECNIC SUPERIOR EN A§SISTENCIAA LA A DISTANCIA No acredita el requisit d'accés
Codi sol-licitud: L7Q7WL DIRECCIO
Doc. alumne; ******xx*%x 5359 TECNIC SUPERIOR EN A§SISTENCIA A LA A DISTANCIA No acredita requisit d'accés. Pendent homologacié.
Codi sol-licitud: ZVWWGT1 DIRECCIO
Doc. alumne: ****7421% TECNIC SUPERIOR EN A§SISTENCIA ALA A DISTANCIA No aporta el requisit d'accés.
Codi sol-licitud: V2TJ7K DIRECCIO
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